Rotary

Distretto 2042

Visita del Governatore

IL ROTARY
AL SERVIZIO
DELL'UMANITA

Rotary Club
Bergamo

Lunedi 11.07.2016



Visita del Governatore

RC Bergamo - NO SIGNORE

Incontro con Presidente: 90 minuti prima della Conviviale
Incontro con il Consiglio direttivo: 60 minuti prima della Conviviale

Incontro tra il Governatore e Presidente;

Lunedi 11.07.2016 [11.05 [Hotel Excelsior San Marco
Piazza Repubblica, 6 - Bergamo

Incontro con il Consiglio Direttivo del Club:

Lunedi 11.07.2016 [11.45 |Hotel Excelsior San Marco
Piazza Repubblica, 6 - Bergamo

Riunione con i Soci e ospiti del Club (Conviviale):

Lunedi 11.07.2016 [12.45 |Hotel Excelsior San Marco
Piazza Repubblica, 6 - Bergamo

AG (Gruppo Orobico 1)
Nicoletta SILESTRI
Cell: 335 6845868

Presidente
Alberto PERSONENI
Cell. 333 324 4081




RC BERGAMO

Visita Lunedi 11 luglio 2016

1. Anno di Fondazione del Club:

2. Soci Fondatori:

3. Past Governor:

4. Soci Onorari:

5. Club Contatto:

6. Beneffatori:

7. Grandi Donatori:

8. Soci che hanno cariche in Organigramma:

Chiedere notizie su:

1. Congresso Internazionale Atlanta
2. Premio Gavioli
3. RYLA

17- 08 -1925

Giovanni GIAVAZZI
Paolo MORETTI

BIANCHI Tancredi

BRAVI Giulio Orazio

FINOLLI Fortunato

GALLI Bianca

GRAZIANI Patrizia

MORZENTI PELLEGRINI Remo
VISENTIN Claudio

Accrington (Regno Unito)

Nessuno

Nessuno

Giovanni GIAVAZZI (PDG)

Paolo MORETTI (PDG e Delegato Gov. RotaryTeca)
Guido ROCHE (Comp. Comm. Azione Giovanile)
Giulio PANDINI (Pres. Comm. Azione Professionale



¢ Obiettivo Contributivo:

a.r. 2016-2017 promesso alla TRF: 9500 USD

RC BERGAMO

e Effettivo di Club degli ultimi 5 anni

Club
Name

01-lug-10

01-lug-11

01-lug-12

01-lug-13

01-lug-14

01-lug-15

Members

Members

Members

Members

Members

Members

Bergamo

96

91

94

95

97

99

e Obiettivo di Club per I’effettivo 2016 — 2017 : 97 soci

e Soci attuali: 95 DI CUI 12 DONNE

e Inserisce regolarmente le Assiduita su Ge.Ro. assiduita dell’a.r. 2015-2016

giu-16  63.14 %; mag-16 54.63 %, apr-16 57.00 %, mar-16 33.35 %, feb-16 57.89 %, gen-16 56.72 %, dic-15 93.44 %
nov-15 64.51 %; ott-15 61.11 %; set-15 63.89 %; ago-15 n.d.; lug-15 49.21 %

e SitodiClub: SITO AGGIORNATO MA NON IN LINEA CON IL SITO DEL RI (sito Sofos)

e Presenze eventi:

SIPE:

Sl

Assemblea Distrettuale:

Galli
Moretti
Pandini
Personeni
Cominelli

Passaggio delle Consegne: Sl

Bianca
Paolo
Giulio
Alberto
Matteo

PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE
PRESENTE




Rotary

Club Fundraising Analysis
Interim Results For July through June (2015 - 2016)

District 2042 Bergamo
Annual Fund Goal Annual Fund Contributions Total Contributions
2015 - 2016 $9.800 2015 - 2016 $10.538 2015 - 2016 $15.774
2014 - 2015 $9.700 2014 - 2015 $9.774 2014 - 2015 $14.421
2013 - 2014 $9.500 2013 - 2014 $9.500 2013 - 2014 $10.851
2012 - 2013 $9.400 2012 - 2013 $9.374 2012 - 2013 $11.874
2011 - 2012 $9.500 2011 - 2012 $9.475 2011 - 2012 $11.502
$12.000 AF Per Capita Club District
$11.000 2015 - 2016 $106 $88
$10.000 4(; 2014 - 2015 $101 $87
$9.000 e e mmm— 2013 - 2014 $100 $96
$8.000 . énnual RFund 2012 - 2013 $100 $95
eport Range
§7.000 Comparison 2011 - 2012 $104 $102
Annual Fund ;
$6.000 Total for Membership
$5.000 Previous 2015 - 2016 99
Years 2014 - 2015 97
$4.000 m Annual Fund
$3.000 Goal 2013 - 2014 95
$2.000 2012 - 2013 94
2011 - 2012 91
$1.000
$0 EREY Sustaining PHS
2011 -2012 2012-2013 2013-2014 2014 - 2015 2015-2016 Members Members Eligible
2015 - 2016 0 0 0
Annual Fund Report Range Comparison is the Annual Fund giving from 1 July to 30 Giugno
for current and previous years 2014 - 2015 96 96 0
2013 - 2014 0 0 0
The prior four-year average in Annual Fund giving from July through 30 Giugno is $9.531.
This figure can be used to compare Annual Fund giving for the current Rotary year. 2012 -2013 0 0 0
2011 - 2012 0 0 0

Total Contributions include Annual Fund, PolioPlus, approved Foundation Grants, Other
Giving, and Endowment Fund (Permanent Fund) contributions for the reporting period.

For questions and additional club reports please use Member Access at www.rotary.org or
call our Contact Center toll free at (+1-866-976-8279) or by email at
(contact.center@rotary.org).

Data As of: 26-Giu-2016

Note: 'EREY Members' reflect the number of donors who contributed some
amount to the Annual Fund during the Rotary Year. 'Sustaining Members'
reflect the number of donors who contributed US$100 or more to the Annual
Fund. 'PHS Eligible' reflect the number of donors who contributed US$1,000
or more to the Annual Fund, Polio Plus or approved Foundation Grant.

ClubFundraisingAnalysis R00079D.1403
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Sergio ORSOLINI
Governatore a.r. 2013-2014

Egregio Sig.
Mario MAZZOLENI
Presidente RC Bergamo

e p.c. all’Assistente del Governatore

Ugo BOTTI

Milano, 11 luglio 2013

Caro Mario,

innanzi tutto desidero esprimere grande apprezzamento per l'eccellente profilo del Club emerso dalle
conversazioni che hanno preceduto la conviviale di Lunedi 08 scorso. Lo spessore storico del Club, la
copertura delle attivita realizzata dalle Commissioni, la evidenza di parametri fondamentali rassicuranti,

hanno illustrato un quadro di meritoria efficienza.

Le attivita di servizio alla comunita, molteplici e differenziate, testimoniano di un Club solido, sicuro delle

proprie scelte, bene allineato per le sfide future.

Le attenzioni che saranno dedicate all' abbassamento dell' eta media con I' ammissione di nuovi Soci, all'
aumento dell' affiatamento con i Soci che “raccontano se stessi”’, alla riduzione del budget-conviviali,
completano il quadro di un Club molto attento ai propri equilibri strutturali, e ben predisposto ad affrontare

le sollecitazioni di un futuro difficilmente prevedibile.

Con molto piacere personale, desidero poi ringraziate Te, e tuo tramite 1' intero Club, per 1' atmosfera di
calorosa amicizia con cui sono stato accolto. Anche per questo, posso solo augurarmi di avere altri motivi

per ulteriori incontri con voi tutti.

Con simpatia,

Via Cimarosa, 4 - 20144 Milano (I) - Tel. +39 02 3311787 - Fax +39 02 99982641
e-mail: segreteria@rotary2042.it - website: www.rotary2042.it



Segreteria Distrettuale

Via D. Cimarosa, 4

20144 Milano

Telefono: 0039 02 36580222
Fax: 0039 02 36580229
e-mail:
segreteria@rotary2042.it
www.rotary2042.it

Codice Fiscale: 97659930156

LIGHT UP
“ROT

Rotary

Distretto 2042

Governatore 2014-2015 Milano, 06 ottobre 2014
ALBERTO GANNA
governatore1415@rotary2042.it

Al Presidente del RC Como Bardello
Enrico GELPI

ep.c. all'Assistente del Governatore
Filippo ARCIONI

Caro Presidente,
desidero ringraziarti, anche a nome del Tesoriere distrettuale Zaffaroni, dell’Assistente Arcioni, per la calda
accoglienza riservataci, in occasione della visita al Club Como Baradello.

Grazie per i ricorrenti richiami che hai fatto ai momenti sin qui condivisi.

Con soddisfazione ho apprezzato il buon livello di fellowship fra i Soci e ti ringrazio particolarmente per la
rilevante assiduita che ho riscontrato in occasione del nostro incontro e che ti invito a curare sempre nel
corso dell’anno, affinché la gioia della condivisione attraversi realmente tutto il Club.

Ho nondimeno apprezzato la capacita di servire che il Club da te condotto & in grado di sviluppare e ti invito
pertanto a dare corso anche ai progetti attualmente in fase di ideazione.

Ti invito a porre all'attenzione dei Soci il valore della diversity che deve improntare e connotare la vostra
costante e metodica azione di coinvolgimento di nuovi fellows che, grazie alla loro professionalita e alla loro
integrity, potranno garantire la continuita nella leadership del vostro Club.

Spero davvero che riuscirete a raggiungere il traguardo dei 63 Soci, conciliando lo  sviluppo senza venir
meno a un corretto approccio qualitativo, anche cogliendo le nuove opportunita che il Rotary International
mette oggi a disposizione, non privando il Rotary International del contributo di esperienze diverse che solo
un corretto mix professionale, anagrafico e di genere puo assicurare. Ti invito a dar corso, con il tuo carisma e
il tuo impegno, a quanto concordato in occasione del nostro incontro.

Grazie per la sensibilita dimostrata con il significativo contributo alla Campagna End Polio Now; ti sard grato
se vorrai continuare a sostenere la nostra Fondazione, identificando e coinvolgendo sul territorio del tuo Club
potenziali benefattori e donatori della Rotary Foundation contribuendo al Fondo di Dotazione; ti invito,
inoltre, a valutare di effettuare il versamento che il tuo Club effettuera, alla Fondazione secondo la modalita
Every Rotarian Every Year e a coinvolgere un rilevante numero di Soci al prossimo Seminario della Fondazione
previsto il prossimo 22 novembre. E" importante che i Soci partecipino agli eventi distrettuali, occasione per
apprezzare I'importanza dei nostri 5 Valori e la consistenza della nostra Associazione.

Riguardo alle iniziative a vantaggio dei giovani, per I'anno in corso ti invito a considerare di sostenere  una
scuola per il Premio distrettuale Roberto Gavioli e, in ottica di continuita, giovani neo laureati o laureandi al
RYLA i cui contenuti sono cosi coerenti con il retaggio del territorio ove insiste il tuo Club. Complimenti per
I'impegno profuso nel sostegno a Rotaract.

Ho constatato, inoltre, che il tuo Club & nelle migliori condizioni per partecipare fattivamente
all'organizzazione del Concerto Grosso del 21 febbraio 2015.

Il Tesoriere Zaffaroni, facente funzione del segretario distrettuale, mi ha confermato la buona organizzazione
del tuo Club.

Grazie per quanto stai facendo per il Rotary International attraverso il servizio che garantisci al tuo Club,
grazie anche alle persone a te pil vicine e care che, talvolta, nel corso dell’anno, dovranno rinunciare alla tua

presenza.
S
LUL o

Light up Rotary!


mailto:segreteria@rotary2042.it
http://www.rotary2042.it/

Segreteria Distrettuale
Via D. Cimarosa, 4
20144 Milano

Telefono: 0039 0236580222
Fax: 0039 02 36580229
e-mail:
segreteria@rotary2042.it
www.rotary2042.it
Codice Fiscale:

97659930156

Be a gift to the world

Rotary
Distretto 2042

Governatore 2015-2016 Milano, 7 luglio 2015

GILBERTO DONDE’
governatorel15716@rotary2042.it

Al Presidente del RC Bergamo
Jean Pierre Farhat
E p.c. All'Assistente del Governatore

Ugo Botti

Caro Jean Pierre,

in primo luogo desidero ringraziare te e tutti i soci del tuo Club per I'atmosfera cordiale
e familiare con cui avete accolto, Ugo, Rosalba e me in occasione della mia visita al
vostro Club.

Credo che la mia emozione, nel visitare un club con tanta storia e tanto presente, fosse
palpabile e questo & un segnale del fatto che I'incontro non riveste solo I'abito di un rito
che deve necessariamente ripetersi uguale anno dopo anno, ma rappresenta un
momento di grande pathos per ciascuno di noi.

Devo dire che mi sono sentito davvero bene con voi: tu, il tuo Consiglio e I'assemblea dei
soci, mi avete subito messo a mio agio e cosi abbiamo avuto modo di conoscerci tutti
meglio.

Ho potuto apprezzare un club con diversi punti di forza, sui quali costruire, ed alcune
aree di miglioramento — e chi non ne ha?.

Cerco di ricordare a me stesso e a te quelli che mi sono sembrati prioritari, senza
commentare o approfondire, perché credo sia materia di analisi per te, il tuo Consiglio
ed il tuo Club.

Punti di forza:

e Ambiente di elevata coesione fra i soci, che consente di affrontare la missione
del servizio con grande capacita di realizzare progetti di spessore

e A questo si aggiunga una strutturazione ed organizzazione di primordine che
porta a presidiare con efficienza ed efficacia tutte le aree di attivita del club

e Progetti molto articolati e di valore per la comunita, in grado di fare davvero la
differenza.

Aree di miglioramento:

¢ Nonostante I'impegno di rinnovamento della compagine sociale, il cammino per
avere una elevata rappresentativita della societa del territorio rimane ancora
lungo e richiede uno sforzo ulteriore di creativita per raggiungere fasce
professionali ancora non coperte

e Rinforzare la convinzione, prima, e |'utilizzo, poi, della Rotary Foundation come
fonte capace di far migliorare ulteriormente I'importanza e la sostenibilita dei
progetti.

e Un ultimo punto: incrementare la partecipazione dei soci agli eventi distrettuali,
da vedersi non come riti talvolta poco significativi ma come momenti di
aggregazione e acquisizione di consapevolezza rotariana (specie per i nuovi
soci).

Si tratta di percezioni: ti invito a parlarne con i tuoi soci, perché il tuo € un club vivo,
forte, con grandi personalita che sapranno anche confutare queste percezioni, ma con
spirito costruttivo, per andare oltre I'oggi e costruire il futuro del club e del Rotary.

Grazie per il “dono” che mi avete fatto ricevendomi e grazie per il “dono” che voi
continuerete ad essere per la Comunita in cui operate.


mailto:segreteria@rotary2042.it
http://www.rotary2042.it/

: THE ROTARY FOUNDATIOM

ROTARY
SERVING

HUMANITY
Soci Attivi
S
Fondato Codice RI Gruppo Orobico 1
17-08-1925 12215 AdG Nicoletta SILVESTRI

Presidente a: Via Goldoni 47 - 24128 Bergamo

~ Alberto PERSONENI Tel. 035 262 260
Attivita Libere e Professioni, medici,

radioterapia eMail: alberto.personeni@hotmail.it
Cellulare: 333 324 4081
Consorte: Maria Héléne
Riunioni Segreteria
Conviviali: Lunedi 12:45 Via Zambianchi 5 - 24121 Bergamo (BG)
Hotel Excelsior San Marco Cellulare 380 200 4946
P.zza della Repubbilica, 6 - 24122 Bergamo (BG) Tel 035 240 328 - Fax 035 240 328
1° lunedi ore 20:00 Referente: Sig.ra Bianca GALLI

2°,3% e 4° ore 12:45
eMail: segreteria@rotaryclubbergamo.it
Sito web: www.rotaryclubbergamo.it

Segretario eMail: ghisalberti.mario@alice.it
Mario GHISALBERTI Cellulare: 335 683 5995

Prefetto eMail: paola_nicolini@alice.it
Paola NICOLINI Cellulare: 329 385 5396

Tesoriere eMail: augusto.tucci@studiotucci-bg.com
Augusto TUCCI Cellulare: 335 604 2976

Presidenti di Commissione di Club

Effettivo eMail: ing.pandini@outlook.it
Giulio PANDINI Cellulare: 335 822 6799

Pubblica Immagine eMail: cam.and@hotmail.it
Camillo ANDREANA Cellulare: 338 730 8604

Progetti eMail: neocolombo@gmail.com
Angelo COLOMBO Cellulare: 339 704 3894

Amministrazione eMail: marco@anzovino.it
Marco ANZOVINO Cellulare: 335 638 7808

Fondazione Rotary eMail: matteo.cominelli@gmail.com
Matteo COMINELLI Cellulare: 339 567 1443

Azione Giovanile eMail: carlo.ferretti@icloud.com
Carlo FERRETTI Cellulare: 347 782 1535

Il Rotary al Servizio dell’'umanita



Distretto 2042

Bergamo

Fondazione 17-08-1925

Presidente: Alberto PERSONENI
Segretario: Mario GHISALBERTI

Ufficio di segreteria:

24121 Bergamo - Via Zambianchi, 5 Tel. 035240328 Fax
035240328 Cell. 3802004946

Referente: sig.ra Bianca GALLI

E-mail: segreteria@rotaryclubbergamo.it
Sito web: www.rotaryclubbergamo.it

Consiglio Direttivo:

PRESIDENTE: Alberto PERSONENI

VICE PRESIDENTE: Giulio PANDINI

PRESIDENTE USCENTE: Jean Pierre FARHAT

PRESIDENTE ELETTO: Carlo SCALVEDI

SEGRETARIO: Mario GHISALBERTI

TESORIERE: Augusto TUCCI

PREFETTO: Paola NICOLINI

CONSIGLIERI: Marco ANZOVINO, Alessandro CAINELLI,
Matteo FELLI, Carlo FERRETTI, Francesco GATTINONI,
Giovanna MANGILI, Alberto PEROLARI

Presidenti di commissione:

EFFETTIVO: Giulio PANDINI

PUBBLICA IMMAGINE: Camillo ANDREANA
PROGRAMMI: Angelo COLOMBO
AMMINISTRAZIONE: Marco ANZOVINO
FONDAZIONE ROTARY: Matteo COMINELLI
AZIONE GIOVANILE: Carlo FERRETTI

Governatori:
1978-1979: Giovanni GIAVAZZI - 2002-2003: Paolo MORETTI

Hanno presieduto il Club:

1925-1926: Paolo BONOMI - 1926-1927: Paolo BONOMI
1927-1928: Antonio PESENTI - 1928-1929: Antonio PESENTI -
1929-1930: Luigi RADICI - 1930-1931: Luigi RADICI -
1931-1932: Ettore CAPUANI - 1932-1933: Ettore CAPUANI -
1933-1934: Camillo PESENTI PIGNA - 1934-1935: Camillo
PESENTI PIGNA - 1935-1936: Fabio ALLEGRENI - 1936-1937:
Fabio ALLEGRENI - 1937-1938: Giorgio LUSSANA SPINI -
1947-1948: Carlo VIGLIANI - 1948-1949: Carlo VIGLIANI -
1949-1950: Antonio PESENTI - 1950-1951: Antonio PESENTI -
1951-1952: Piero CONTI - 1952-1953: Piero CONTI -
1953-1954: Antonio PESENTI - 1954-1955: Antonio PESENTI -
1955-1956: Fabio ALLEGRENI - 1956-1957: Fabio ALLEGRENI
- 1957-1958: Ferruccio GALMOZZI - 1958-1959: Ferruccio
GALMOZZI - 1959-1960: Carlo CASTELLI - 1959-1960: -
1960-1961: Carlo CASTELLI - 1960-1961: - 1961-1962:
Giovanni GIAVAZZI - 1962-1963: Giovanni GIAVAZZI -
1963-1964: Giovanni GIAVAZZI - 1964-1965: Giovanni
LIGABUE - 1965-1966: Giuseppe CATTANEO - 1966-1967:
Giuseppe CATTANEO - 1967-1968: Carlo Andrea COLTRI -
1968-1969: Carlo Andrea COLTRI - 1969-1970: Giuseppe
INVERNIZZI - 1970-1971: Giuseppe INVERNIZZ| - 1971-1972:
Giovanni LIGABUE - 1972-1973: Giuseppe BOZZETTO -
1972-1973: Giuseppe BOZZETTO - 1973-1974: Giuseppe
BOZZETTO - 1973-1974: Giuseppe BOZZETTO - 1974-1975:
Alessandro BIANCHI - 1975-1976: Alessandro BIANCHI -
1976-1977: Francantonio BIAGGI - 1977-1978: Francantonio
BIAGGI - 1978-1979: Andrea VALENTINO - 1979-1980: Andrea
VALENTINO - 1980-1981: Giuseppe BRIZIO - 1981-1982:
Giuseppe BRIZIO - 1982-1983: Tancredi BIANCHI - 1983-1984:
Tancredi BIANCHI - 1984-1985: Franco LONATI - 1985-1986:
Franco LONATI - 1986-1987: Paolo MORETTI - 1987-1988:
Paolo MORETTI - 1988-1989: Roberto MORONI - 1989-1990:
Roberto  MORONI - 1990-1991: Bonaventura GRUMELLI
PEDROCCA - 1991-1992: Bonaventura ~ GRUMELLI
PEDROCCA - 1992-1993: Attilio ROTA - 1993-1994: Attilio
ROTA - 1994-1995: Sandro ANGELINI - 1995-1996: Giorgio
INVERNIZZI - 1996-1997: Mario SCAGLIA - 1997-1998: Alfredo
GUARNERI - 1998-1999: Raoul VENIER - 1999-2000: Ivan

ROTARY BERGAMO

RODESCHINI - 2000-2001: Alessandro FIECCONI - 2001-2002:
Franco BARTOLI - 2002-2003: Ugo FELCI - 2003-2004: Andrea
GIBELLINI - 2004-2005: Giuseppe ROMA - 2005-2006: Enrico
MAGNETTI - 2006-2007: Giulio PANDINI - 2007-2008: Giorgio
BERNER - 2008-2009: Marco VENIER - 2009-2010: Raimondo
LATINI - 2010-2011: Mario COMANA - 2011-2012: Andrea
BOREATTI - 2012-2013: Roberto SESTINI - 2013-2014: Mario
MAZZOLENI - 2014-2015: Francesco GATTINONI - 2015-2016:
Jean Pierre FARHAT

Club contatti:
Accrington (Regno Unito)

Riunioni Rotariane:

Conviviali: P.zza della Repubblica, 6 presso Hotel Excelsior San
Marco 24122 Bergamo (BG) - Lunedi, 12:45

1° lunedi ore 20:00 2°, 3° e 4° ore 12:45

Club padrino:
Rotaract Bergamo

Soci onorari:

BIANCHI Tancredi

dott. prof. PH (Marina) - Libero professionista - Cell. 3337160435
U. 24121 Bergamo - Via Pradello, 8 - Tel. 035233401 A. 24128
Bergamo - Via S. Tomaso, 22 - Tel. 035247057 Cl. Attivita
Libere e Professioni, consulenti, amministrazione

BRAVI Giulio Orazio

dott. PH (Liliana) - Direttore emerito, Biblioteca A. Maj A. 24020
Torre Boldone - Via Borgo Nuovo, 10 - Tel. 035342318 CI.
Amministrazione Pubblica, comuni ed organi comunali, cultura e
musei

E-mail gobravi@gmail.com

GALLI Bianca

sig.ra PH - Segretaria, Rotary Club Bergamo - Cell. 3802004946
U. 24121 Bergamo - Via Zambianchi, 5 - Tel. 035240328 - Fax
035240328 A. 24121 Bergamo - Via Zambianchi, 3 - Tel.
035233061

E-mail segreteria@rotaryclubbergamo.it

GRAZIANI Patrizia

prof.ssa (Silvano Parisi) - Dirigente, Ufficio Scolastico Regione
Lombardia - Cell. 3393604060 U. 24121 Bergamo - Via Pradello,
12 - Tel. 035284214 A. 46047 Porto Mantovano - Via Don
Marino Cani, 22 - Tel. 0376390665 Cl. Istruzione e Ricerca,
amministrazione

E-mail graziani-patrizia@libero.it

MORZENTI PELLEGRINI Remo

dott. prof. - Docente universitario-rettore universita di bergamo,
Universita degli Studi di Bergamo - Cell. 3383277702 U. 24129
Bergamo - Universita degli Studi di Bergamo - Tel. 0352052242
A. 24023 Clusone - Piazza Sant'’Anna, 11 Cl. Insegnamento
Universitario, economia e commercio, discipline giuridiche

E-mail remo.morzentipellegrini@unibg.it

VISENTIN Claudio

dott. (Elena) - Direttore, Fondazione Bergamo nella Storia - Cell.
3387694770 U. 24129 Bergamo - Piazza mercato del Fieno, 6/a
- Tel. 035247116 - Fax 035219128 A. 20148 Milano - Via
Osoppo, 9 - Tel. 024039407 Cl. Associazioni e Enti, enti,
culturali

E-mail info@claudiovisentin.it

Soci attivi:

ALFIERI Ottavio

prof. PH (Augusta) - Direttore cattedra cardiochirurgia,
Universita' S. Raffaele - Milano - Cell. 3387355735 U. 20100 -
Via Olgettina, 60 - Tel. 0226437172 A. 24068 Seriate Comonte -
Via Salita al Monte, 5 - Tel. 035290643 Cl. Attivita Libere e
Professioni, medici, cardiochirurgia

E-mail ottavio.alfieri@hsr.it

ANDREANA Camillo
dott. (Marina) - - Cell. 3387308604 A. 24121 Bergamo - Via T.



ROTARY BERGAMO

Tasso, 89 - Tel. 035243012 Cl. Amministrazione Pubblica
E-mail cam.and@hotmail.it

ANZOVINO Marco

dott. PH (Simona) - Titolare, SKYLINE srl - Cell. 3356387808 U.
24068 Seriate - Via Pastrengo, 9 ed. E - Tel. 035300921 - Fax
0354523032 A. 24121 Bergamo - Via Manzoni, 1/E - Tel.
035225907 CI. Industria, informatica, software

E-mail marco@anzovino.it

BARBUI Tiziano

prof.. (Silvana) - Primario emerito ospedale papa giovanni xxiii,
Ospedali riuniti di Bergamo - Cell. 3356523490 U. 24128
Bergamo - Largo Barozzi, 1 - Tel. 035269490 - Fax 035266147
A. 24128 Bergamo - Via Mazzini, 13 - Tel. 035225214 CI. Servizi
Sanitari e Sociali, servizio sanitario pubblico medici, ematologia
E-mail tbarbui@hpg23.it

BARCELLA Alberto

ing. (Maria) - Amm. unico, Mobili Barcella spa - Cell
3356340796 U. 24060 Adrara San Martino - Via Kennedy, 28 -
Tel. 035585418 - Fax 035585404 A. 24060 Brusaporto - Via
Belvedere, 15 - Tel. 035681886 Cl. Industria, materie plastiche,
manufatti

E-mail a.barcella@bmplastic.com

BERNER Giorgio

dott. PH (Betty) - - Cell. 335221977 U. 24129 Bergamo - Via S.
Matteo alla Benaglia, 3 - Tel. 035257445 A. CH-752 Zuoz -
Chaunt da Crusch Cl. Industria, metalli, non ferrosi

E-mail giorgioberner@live.it

BERTOCCHI Maria Ida

prof. (Patrizio Radaelli) - Docente ordinario facolta di economia,
Universita degli Studi di Bergamo - Cell. 3396880212 U. 24129
Bergamo - Via dei Caniana, 2 - Tel. 0352052517 - Fax
035249598 A. 24123 Bergamo - Via Duca Degli Abruzzi, 15 -
Tel. 035238653 Cl. Insegnamento Universitario, economia e
commercio, matematica finanziaria

E-mail marida.bertocchi@unibg.it

BIROLI Francesco

dott. (Gabriela) - Gia primario, Ospedale Papa Giovanni XXIII
Bergamo - Cell. 3488406435 A. 24123 Bergamo - Via Pacinotti,
124 - Tel. 035346680 - Fax 0354124752 CI. Attivita Libere e
Professioni, medici, neurochirurgia

E-mail biroli.pola@gmail.com

BOMBASSEI Alberto

cav.lav. ing. PH (Graziella) - Presidente, Brembo spa U. 24040
Stezzano - Via Europa, 2 - Tel. 035605203 - Fax 035605487290
A. 24128 Bergamo - Via Porta Dipinta, 5 - Tel. 035220658 ClI.
Industria, meccanica, ricambi

E-mail elisabetta_mangili@brembo.it

BOREATTI Andrea

dott. PH (Marina) - Commercialista - Cell. 3358430469 U. 24121
Bergamo - Via Angelo Maj, 14 D - Tel. 035248044 - Fax
035225281 A. 24100 Bergamo - Via Pescaria, 41 - Tel.
035231873 Cl. Attivita Libere e Professioni, commercialisti,
amministrativo

E-mail segretario@rotaryclubbergamo.it

BOSATELLI Domenico

cav.lav. ing. PH (Giovanna) - Presid. e amm. del., Gewiss spa
U. 24069 Cenate Sotto - Via Volta, 1 - Tel. 035946111 - Fax
035946100 A. 24069 Cenate Sotto - Via degli Alpini, 13 - Tel.
035941173 - Fax 035946100 Cl. Industria, materie plastiche,
manufatti

E-mail giovanna@bosatelli.it

BRIGNOLI Giorgio

dott. PH (Maria Antonietta) - Procuratore generale aggiunto on.
della corte di cassazione - Cell. 3204373655 A. 24128 Bergamo
- Via XXIV Maggio, 2/G - Tel. 035257070 Cl. Giustizia, ordinaria,
procure

E-mail giorgio.brignoli@virgilio.it

CAGGESE Margherita

avv. (Giorgio) - Socio, Studio Legale Associato Alessandro
Cicolari - Cell. 3356880437 U. 24100 - Passaggio Canonici
Lateranensi,1 - Tel. 035237681 - Fax 035249973 A. 24020
Torre Boldone - Piazza Chiesa, 1 CI. Attivita Libere e
Professioni, avvocati, d. del lavoro

E-mail segreteria@cicolari.net

CAINELLI Alessandro

awv. (Stefania) - Titolare studio legale, Caffi-Maroncelli e
Associati - Cell. 3351807680 U. 24121 Bergamo - Via Verdi, 4 -
Tel. 035214120 - Fax 035232466 A. 24100 Bergamo - Via
Mattioli, 16/a Cl. Attivita Libere e Professioni, avvocati, d.
societario

E-mail cainelli@caffi-maroncelli.com

CALDARA Giangiacomo

ing. (Elisabetta) - Dirett. gen., Siad - Cell. 3356516578 U. 24126
Bergamo - Via S. Bernardino, 92 - Tel. 035328225 A. 24121
Bergamo - Via S. Francesco d'Assisi, 5 - Tel. 035213182 ClI.
Industria, impianti, ecologici

E-mail gian_giacomo_caldara@siad.com

CASTAGNA Maria Elisabetta

dott. - Medico legale - Cell. 3482616430 U. 24121 Bergamo - Via
Camozzi, 111 - Tel. 035222844 A. 24124 Bergamo - Via
Pitentino, 4/a - Tel. 035249003 Cl. Attivita Libere e Professioni,
medici, legale e assicurativa

E-mail castagnaelisabetta@yahoo,.it

CASTELLI Claudio Carlo

prof. (Anna Maria) - Primario, Ospedale Papa Giovanni XXIII di
Bergamo - Cell. 3356440595 U. 24127 Bergamo - Piazza OMS,
1 - Tel. 0352674260 A. 24129 Bergamo - Via Porta Dipinta, 17 -
Tel. 035210891 CI. Attivita Libere e Professioni, medici,
ortopedia

E-mail cccastelli@libero.it

CASTOLDI Alberto

prof. PH - Gia rettore, Universita degli Studi di Bergamo U.
24129 Bergamo - Piazza Vecchia, 8 - Tel. 0352052111 - Fax
035243054 A. 24122 Bergamo - Via Palma il Vecchio, 157 - Tel.
035234681 Cl. Insegnamento Universitario, lingue e letterature
straniere

E-mail acastoldi@hotmail.com

CECCHINI MANARA Stanis

ing. (Giovanna) - Ingegnere - Cell. 3391950590 A. 24010
Ponteranica - Via della Vite, 16 - Tel. 035571636 CI. Attivita
Libere e Professioni, ingegneri, civile

E-mail stanis@cecchinimanara.com

CERUTI Mauro

prof. (Susanna) - Preside facolta lettere e filosofia, Universita
degli Studi di Bergamo - Cell. 3357103943 U. 24121 Bergamo -
P.zza S. Agostino, 2 - Tel. 0352052924 - Fax 0352052916 A.
24129 Bergamo - Via Fra Damiano, 16 - Tel. 035400895 - Fax
035400895 CI. Insegnamento Universitario, lettere e filosofia
E-mail mauro.ceruti#unibg.it

COLOMBO Angelo

dott. prof. PH (Maria Clara) - Gia primario, Ospedali Riuniti di
Bergamo - Cell. 3397043894 A. 24128 Bergamo - Via Scaletta
delle More, 1 - Tel. 035259420 CI. Attivita Libere e Professioni,
medici, pediatria

E-mail neocolombo@gmail.com

COMANA Mario

dott. (Isabella) - Docente economia, Universita Luiss Guido Carli
- Cell. 3485107890 U. 00100 - Viale Romania, 32 - Tel.
06852251 A. 24122 Bergamo - Via G.B. Moroni, 137 - Tel.
035241869 Cl. Insegnamento Universitario, economia, discipline
tecnico aziendali

E-mail simmetrix@simmetrix.it

COMINELLI Matteo

dott. - Direttore operativo, Le Ali Srl - Cell. 3395671443 U. 24126
Bergamo - Via San Bernardino, 139/B A. 24123 Bergamo - Via
Angelini, 2 - Tel. 035299210 CI. Attivita Libere e Professioni,
consulenti, assicurazioni

E-mail matteo.cominelli@gmail.com

DAFFRA Emanuela

dott. - Direttore operativo, Fondazione Accademia Carrara - Cell.
3334003687 U. 24121 Bergamo - Via S. Tomaso, 53 - Tel.
3334003687 A. 20137 Milano - Via Tertulliano, 37 - Tel.
3334003687 Cl. Associazioni e Enti, accademie, artistiche
E-mail e.daffra@lacarrara.it



DANESI Giovanni

dott. - Direttore unita operativa, Ospedale Papa Giovanni XXIII di
Bergamo - Cell. 3391562454 U. 24127 Bergamo - Piazza OMS,
1 - Tel. 0352674398 - U.2 24100 Bergamo - Via Simoncini, 20 -
Tel. 035249386 A. 24100 Bergamo - Via xx Settembre, 116 -
Tel. 035214086 Cl. Servizi Sanitari e Sociali, servizio sanitario
pubblico medici, otorinolaringoiatria

E-mail giodanesi@libero.it

DE BENI Eugenia

signora - Libera professionista - Cell. 3356891238 U. 24121
Bergamo - Via Pignolo, 72 - Tel. 035218308 A. 24121 Bergamo
- Via Pignolo, 72 - Tel. 3356891238 Cl. Attivita Libere e
Professioni, restauratori, arte

E-mail eugeniadebeni@virgilio.it

FARHAT Jean Pierre

dott. (Eugenia) - Notaio - Cell. 3408241443 U. 24100 - Via
Pradello, 2 - Tel. 0354160505 - Fax 035231096 A. 24128
Bergamo - Via H.C.Andersen, 8 - Tel. 035247837 CI. Attivita
Libere e Professioni, notai

E-mail presidente@rotaryclubbergamo.it

FASSI Franco

sig.re PH (Angela) - Titolare, Fassi Gru spa - Cell. 3487312455
U. 24021 Albino - Via Carmelitani, 2 - Tel. 035776400 A. 24121
Bergamo - Via Pignolo, 54 - Tel. 035238986 CI. Industria,
meccanica, sollevamento

E-mail raffaella.fassi@fassigroup.com

FASSI Giovanni

rag. (Monica) - Amministratore delegato, Fassi Gru Spa - Cell.
3487312455 U. 24021 Albino - Via Roma, 110 - Tel. 035776400
- Fax 035773970 A. 24121 Bergamo - Via Pignolo, 52 CI.
Industria, meccanica, sollevamento

E-mail giovanni.fassi@fassigroup.com

FELLI Matteo

ing. (Monica) - Consigliere delegato, Fellicolor Spa U. 24057
Martinengo - Via Trieste, 55 - Tel. 0363986100 A. 24129
Bergamo - Via S. Vigilio, 2 - Tel. 0354373711 ClI. Industria,
abbigliamento, accessori

E-mail matteo.felli@fellicolor.com

FERRAJOLI Lucia

dott.ssa PH (Franco Nessi) - Vicecaposervizio, L'Eco di
Bergamo - Cell. 3474911911 U. 24121 Bergamo - V.la Papa
Giovanni XXIII, 118 - Tel. 035386200 A. 24123 Bergamo - Via
Delpino, 7/A Cl. Attivita Libere e Professioni, giornalisti,
quotidiani

E-mail lucia.ferrajoli@eco.bg.it

FERRARA Luigi

signor (Michela) - Vice presidente, Fidelitas Spa - Cell.
3317483115 U. 24121 Bergamo - Via Depretis,3 - Tel.
0354533830 A. 24100 Bergamo - Via S. Sebastiano, 5 Cl.
Servizi, vigilanza e sicurezza, sorveglianza

E-mail Iferrara.vr@larondavigilanza.net

FERRETTI Carlo

ing. (Raffaella) - Consigliere, Ferretticasa - Cell. 3477821535 U.
24040 Dalmine - Via Provinciale, 64 - Tel. 035561633 - Fax
035561487 A. 24128 Bergamo - Via Ceresa, 8 - Tel. 035260008
- Fax 035260008 ClI. Industria, edilizia, civile

E-mail carlo.ferretti@icloud.com

FOPPA PEDRETTI Enrica

rag. - Cons. del. direttore amm.vo, Foppa Pedretti spa - Cell.
3355843748 U. 24064 Grumello Del Monte - Via Alessandro
Volta, 11 - Tel. 0354422372 A. 24129 Bergamo - Via Ripa
Pasqualina, 29 - Tel. 035403390 ClI. Industria, legno, oggettistica
E-mail catia.bettoni@foppapedretti.it

FRIGERI Giorgio

dott. rag. PH (Luisa) - Vice presidente consiglio gestione ubi -
presidente banca popolare di bergamo, UBI Banca - Cell.
335290300 U. 24122 Bergamo - P.zza Vitt. Veneto, 8 - Tel.
035392111 - Fax 035392480 A. 24122 Bergamo - Via G. Paglia,
2/G - Tel. 035221175 CI. Credito e Finanza, banche, popolari
E-mail frigerig@yahoo.it

GALEOTTI Angelo Guido
awvv. (Anna) - Partner, Galeotti Partner Studio Legale Eversheds
Bianchini - Cell. 3477008234 U. 20123 Milano - Via Privata,

ROTARY BERGAMO

Maria Teresa, 4 - Tel. 02892871 - Fax 02892871 A. 24124
Bergamo - Via Medici, 3 - Tel. 035225565 Cl. Attivita Libere e
Professioni, avvocati, d. internazionale

E-mail guido.galeotti@rgglegal.it

GALESSI Fabio

ing. (Rosangela) - Corporate technical director, Erca Spa
Esperienze Ricerche Chimiche Applicate - Cell. 3482241319 U.
24050 Grassobbio - Via Padergnone, 5/7 - Tel. 035586411 - Fax
035526763 A. 24020 Ranica - Via A. Vespucci, 7 Cl. Attivita
Libere e Professioni, artisti

E-mail fabio@galessi.it

GALIZZI Ercole

sig. (Cinzia) - Titolare, Argomm spa - Cell. 3492240852 U.
24060 Adrara San Martino - Via Camozzi, 22 - Tel. 0354260111
- Fax 0354260250 A. 24067 Sarnico - Via Cortivo, 37 CI.
Industria, gomma, manufatti

E-mail ercole.galizzi@argomm.it

GANGONE Salvatore

dott. (Anna) - Direttore, Banca d'ltalia Bergamo - Cell.
3489333030 U. 24121 Bergamo - Viale Roma, 1 - Tel.
035234327 A. 20090 Segrate - Residenza Querce Cl. Credito e
Finanza, banca d'italia

E-mail sgangone@tiscali.it

GATTINONI Francesco

dott. PH (Laura) - Consigliere delegato, ICRA Spa - Cell.
3483590340 U. 24060 Adrara San Martino - Via Lioni, 8 - Tel.
0354254002 - Fax 035944339 A. 24121 Bergamo - Viale
Vittorio Emanuele, 23 - Tel. 035223125 Cl. Industria, ceramica,
edilizia

E-mail gattinonif@gmail.com

GHISALBERTI Mario

dott. - Consulente - Cell. 3356835995 A. 24030 Almenno San
Bartolomeo - Via Botta, 60 - Tel. 035549604 CI. Attivita Libere e
Professioni, sport, golf

E-mail ghisalberti.mario@alice.it

GIAVAZZI Giovanni

avwv. comm. PDG PH (Angela Maria) - Avvocato U. 24121
Bergamo - Via Monte Ortigara, 4 - Tel. 035238402 - Fax
035224853 A. 24121 Bergamo - Via Masone, 32 - Tel.
035244106 CI. Attivita Libere e Professioni, avvocati, d.
comunitario

E-mail g.giavazzi@bgz.it

GIBELLINI Andrea

dott. comm. PH (Adriana) - Dirittore banca, Enti Ecclesiastici -
Cell. 3403710141 A. 24121 Bergamo - Via Verdi, 7 - Tel.
035247805 CI. Credito e Finanza, banche, estere

E-mail gibellini31@uvirgilio.it

GIOLO Davide

dott. - Commercialista, Studio dott. Giolo - Cell. 3358336307 U.
24121 Bergamo - Via Casalino, 13 - Tel. 035226826 A. 24121
Bergamo - Via Casalino, 13 - Tel. 035226826 Cl. Attivita Libere e
Professioni, commercialisti, societario

E-mail dd.giolo@gmail.com

GIOVANNELLI Giorgio

prof. PH (Laura) - Professore universitario medicina pediatria,
Universita di Parma - Cell. 3204370675 A. 24060 Carobbio Degli
Angeli - Via F.lli Kennedy, 33 - Tel. 035954335 CI.
Insegnamento Universitario, medicina, pediatria

E-mail giorgiov2@libero.it

GRUMELLI PEDROCCA Bonaventura

sig.re PH (Maria Pia) - Titolare, Az. Agricola Torricella - Cell.
3358133131 A. 24129 Bergamo - Via S. Martino della Pigrizia,
13 - Tel. 035251593 Cl. Agricoltura, colture arboree

E-mail carlotta@latordela.it

LATINI Raimondo

ing. (Laura) - - Cell. 3405313495 A. 24129 Bergamo - Via
Tassis, 5 - Tel. 035233426 Cl. Industria, chimica, detersivi

E-mail laralatini@alice.it

LEONCINI Fabio

dott. (Maria Valeria) - Amministratore delegato, Innowatio - Cell.
3356985165 U. 24040 Arcene - via Stezzano, 87 c/o Kilometro
Rosso - Tel. 0353846911 A. 24030 Mozzo - via Garibaldi, 3 -
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Tel. 035618287 Cl. Industria, energia alternativa
E-mail fabio.leoncini@innowatio.it

LONGARETTI Paola

dott. PH (Rinaldo Invernizzi) - Vice presidente, Precicast spa -
Cell. 0041796205943 U. - Via Resiga, 6 - Tel. 0041796205943 -
Fax 0041919234638 A. Lugano-Castagnola - Via Violetta, 2 -
Tel. 0041796205943 CI. Industria, metalli, leghe speciali

E-mail p.longaretti@bluewin.ch

MAGNETTI Enrico

sig.re PH (Dori) - - Cell. 3482681857 U. 24034 Cisano
Bergamasco - Via Barella, 20 - Tel. 035781080 A. 24034
Cisano Bergamasco - Via Barella, 20 - Tel. 035781080 CI.
Industria, edilizia, prefabbricati

E-mail enricomgt@tin.it

MAGNETTI Gregorio

dott. PH (Liana) - Amm. del., Gruppo Magnetti - Cell.
3487415488 A. 24121 Bergamo - Viale Vitt. Emanuele, 67/A -
Tel. 035225538 CI. Industria, edilizia, industriale

E-mail g,magnetti@magnetti.it

MANGILI Giovanna

dott.ssa PH (Norberto Meravini) - Direttore u.s.c.patologia
neonatale, Ospedale Papa Givanni XXIlI di Bergamo - Cell.
3384905476 U. 24127 Bergamo - Piazza OMS, 1 - Tel
0352673163 A. 24100 Bergamo - Via Rosmini, 1 - Tel.
035231787 Cl. Attivita Libere e Professioni, medici, pediatria
E-mail gmangili@hpg23.it

MAZZOLENI Mario

sig.re PH (Silvia) - Presidente della mazzoleni spa, Fratelli
Mazzoleni spa - Cell. 3333473463 U. 24121 Bergamo - Via
Ponte Pietra, 2 - Tel. 035211004 A. 24128 Bergamo - Via
Statuto, 15 - Tel. 035222381 ClI. Industria, siderurgia, acciai
E-mail mmazzoleni@mazzoleni.it

MORABITO Giuseppe

dott. prof. - Gia primario odontoiatria e stomatologia, Ospedali
Riuniti di Bergamo - Cell. 337362898 U. 20122 Milano - Corso
Monforte, 2 - Tel. 0276023050 A. 20135 Milano - Via Spartaco,
17 - Tel. 0255183074 ClI. Attivita Libere e Professioni, medici
E-mail morabito666@gmail.com

MORETTI Battista

rag. (Luisa) - Amm. del., Moretti spa - Cell. 3357163637 U.
24050 Bariano - Via Campo Romano - Tel. 035876597 A.
24126 Bergamo - Via Rampinelli, 18 - Tel. 035311591 CI.
Industria, alimentari, zootecnici

E-mail battista.moretti@moretti.it

MORETTI Enrico

dott. PH (Carla) - Presidente, Moretti&Vitali Editori - Cell.
3358093999 U. 24126 Bergamo - Via Segantini, 6 - Tel.
035251300 - Fax 022666507 A. 24128 Bergamo - Via Porta
Dipinta, 10 CI. Attivita Libere e Professioni, fisici

E-mail enricomoretti@biobyte.net

MORETTI Paolo

dott. PDG PH (Annamarina) - Consulente - Cell. 3356818130 U.
24129 Bergamo - Via Tassis, 4 - Tel. 035245127 - Fax
035245127  A. 24129 Bergamo - Via Tassis, 5 - Tel.
0354120095 Cl. Attivita Libere e Professioni, consulenti,
comunicazione e immagine

E-mail ifondopaolomoretti@gmail.com

MORONI Roberto

dott. ing. PH (Tea) - ABB SACE spa - Cell. 335228464 A. 24122
Bergamo - Via S. Alessandro, 72 - Tel. 035232029 CI. Industria,
impianti, elettrici

E-mail chmoroni@fastwebnet.it.

MULLER Stefano

dott. (Maria) - Direttore di salute, sicurezza e ambiente, Tenaris
Dalmine Spa - Cell. 335416998 U. 24044 Dalmine - P.zza Caduti
6 luglio 1944, 1 - Tel. 0355603410 - Fax 0355603953 A. 24128
Bergamo - Via Nullo, 29 - Tel. 035233693 ClI. Industria,
siderurgia, tubi

E-mail smuller@tenaris.com

NICOLINI Paola
dott. - Medico - Cell. 3293855396 U. 24100 - Via Papa Giovanni
XXIll, 30 - Tel. 3293855396 A. 24121 Bergamo - Via S.

Tomaso, 33 - Zona Accademia Carrara - Tel. 035233085 CI.
Servizi Sanitari e Sociali, servizio sanitario pubblico medici
E-mail paola_nicolini@alice.it

PAGANONI Marco

dott. (Cristina) - Amministratore delegato, Soc. Legnani
Paganoni - Bergamo - Cell. 335251498 U. 24100 - Via
Canovine, 29 - Tel. 035325611 - Fax 035325699 A. 24121
Bergamo - V.le Papa Giovanni XXIII, 48 - Tel. 035239330 ClI.
Industria, legno, segherie

E-mail marco.paganoni@legnamipaganoni.it

PANDINI Giulio

ing. PH (Claudia) - - Cell. 3358226799 A. 24129 Bergamo - Via
S. Giacomo, 6 - Tel. 035234743 Cl. Industria, edilizia, industriale
E-mail ing.pandini@outlook.it

PERDICHIZZI Antonio

prof. (Ornella) - Professore ordinrio facolta ingegneria, Universita
degli Studi di Bergamo - Cell. 3482908333 U. 24044 Dalmine -
Via Marconi, 5 - Tel. 0352052306 - Fax 035562779 A. 24036
Ponte S. Pietro - Via Monte Grappa, 4 - Tel. 035615473 - Fax
035615473 Cl. Insegnamento Universitario, ingegneria

E-mail antonio.perdichizzi@unibg.it

PEREGO Antonio

sig.re PH (Maria Franca) - A. 24128 Bergamo - Via Mosé del
Brolo, 12 - Tel. 035253094 CIl. Commercio, abbigliamento,
confezioni

E-mail perego.antonio@libero.it

PEROLARI Alberto

dott. - Amministratore delegato, Perofil spa - Cell. 3488908361
U. 24126 Bergamo - Via Zanica, 14 - Tel. 035319333 - Fax
035319408 A. 24121 Bergamo - Viale Vitt. Emanuele, 28 - Tel.
0354220171 CI. Industria, abbigliamento, maglieria

E-mail alberto.perolari@perofil.it

PERSONENI Alberto

dott. (Maria Hélene) - Gia primario emerito radioterapia
oncologica, Ospedali Riuniti Bergamo - Cell. 3333244081 A.
24128 Bergamo - Via Goldoni, 47 - Tel. 035262260 Cl. Attivita
Libere e Professioni, medici, radioterapia

E-mail alberto.personeni@hotmail.it

PESCALI Paolo

dott. (Cinzia) - Direttore generale, ABB SACE - Cell
3666226744 U. 24123 Bergamo - via Baioni, 35 A. 24122
Bergamo - Via S. Alessandro, 72 Cl. Industria, impianti, elettrici
E-mail paolo.pescali@br.abb.com

PESENTI Giampiero

gr.uff. ing. gr. uff. PH (Franca) - Cons. del., Italcementi spa U.
24121 Bergamo - Via G. Camozzi, 124 - Tel. 035396111 A.
24129 Bergamo - Via S. Sebastiano, 9 - Tel. 035403446 CI.
Industria, edilizia, calce e leganti

E-mail c.capitanio@itcgr.net

PRATI Emanuele

dott. (Antonella) - Segretario generale, C.C.ILAA. - Cell.
3311921077 U. 24121 Bergamo - Largo Belotti, 16 - Tel.
0354225232 - Fax 035226023 A. 24123 Bergamo - Via
Nazzario Sauro - Tel. 035270075 Cl. Servizi, camere di
commercio

E-mail prati@bg.camcom.it

RATTI Mario Giacomo

rag. - Titolare, Icis SpA - Cell. 335283776 U. 24030 Almenno
San Bartolomeo - Via Aldo Moro, 24 - Tel. 035612336 A. 24100
Bergamo - Via Alla Zarda, 25 CI. Industria, carta e cartoni,
cartotecnica

E-mail mario,ratti@icis.eu

REBBA Angelo

dott. (Cinzia) - Direttore generale e sanitario, Consul Med -
Bergamo - Cell. 3356053715 U. 24122 Bergamo - Via Giorgio
Paglia, 17 - Tel. 035236671 - Fax 0354236273 A. 24124
Bergamo - Via Lesbia Cidonia, 1/C - Tel. 03524124 CI. Attivita
Libere e Professioni, medici

E-mail cinziaminola@libero.it

RECANATI Maria Grazia
dott. - Insegnante, Scuola Accademia di Belle Arti Carrara
Bergamo - Cell. 3384390161 A. 24122 Bergamo - Via



Sant'Alessandro, 120 - Tel. 035210666 ClI. Istruzione e Ricerca,
insegnamento, artistico
E-mail mariagrazia.recanati@tin.it

RICUPERATI Giovanna

dott. (Gianpiero Borgonovo) - Amministratore delegato, Srl
Multi-Consult - Cell. 335245350 U. 24121 Bergamo - Via
Locatelli, 31 - Tel. 035235425 - Fax 035233234 A. 24121
Bergamo - Via Locatelli, 31 - Tel. 035223157 CI. Attivita Libere e
Professioni, consulenti, marketing

E-mail g.ricuperati@multi-consult.it

ROCHE Guido

arch. PH (Alessandra) - Libero professionista, Architecno Srl -
Cell. 3382408864 U. 24022 Alzano Lombardo - Via G. Acerbis,
14 - Tel. 035235639 A. 24129 Bergamo - Via Tassis, 5 - Tel.
035239925 - Fax 035239925 CI. Attivita Libere e Professioni,
architetti, restauro

E-mail info@architecno.eu

RODESCHINI Ivan

dott. PH (Mietta) - Presidente, Figli di P. Rodeschini spa - Cell.
335283642 U. 24020 Ardesio - Via Buonarroti, 4 - Tel.
035326611 - Fax 035326698 A. 24124 Bergamo - Via C.
Serassi, 30 - Tel. 035345266 Cl. Commercio, combustibili, liquidi
E-mail ivan@rodeschini.it

ROMA Giuseppe

dott. PH (Lina) - Docente universitario - Cell. 3355436336 U.
24128 Bergamo - Via XXIV Maggio, 2/g - Fax 0353833324 A.
24128 Bergamo - Via XXIV Maggio, 2/g - Tel. 035402585 CI.
Insegnamento  Universitario, ~economia e  commercio,
matematica finanziaria

E-mail pinoroma4l1@gmail.com

ROTA Attilio

avv. PH (Gabriella) - Avvocato - Cell. 3889471926 U. 24121
Bergamo - Via Monte Ortigara, 4 - Tel. 035242219 - Fax
035211487 A. 24121 Bergamo - Via Albini, 6 - Tel. 035212218
Cl. Attivita Libere e Professioni, avvocati, d. civile

E-mail studiolegalerota@libero.it

RUSCONI Roberto

Satellite - dott. (Paola) - Presidente e amministratore delegato,
Habilita Spa - Cell. 3355481829 U. 24040 Ciserano - Via
Bologna,1 A. 24122 Bergamo - Viale Vittorio Emanuele, 34 Cl.
Servizi Sanitari e Sociali, cliniche e ambulatori privati, direzione
sanitaria

E-mail rusconi@live.it

SCAGLIA Mario

cav.lav. ing. PH (Vincenzina) - Presidente, SIT spa - Cell.
3483172659 U. 24012 Brembilla - Via G. Carminati - Tel.
034598131 A. 20123 Milano - Via Nirone, 10 - Tel. 0286451329
Cl. Industria, meccanica, componenti

E-mail m.scaglia@sitspa.it

SCALVEDI Carlo

dott. PH (Annamaria) - Associato, Studio Scalvedi, Nosari &
ASSOCIATI - Cell. 3356301240 U. 24121 Bergamo - Via Monte
Grappa, 7 - Tel. 035217566 A. 24100 Bergamo - Via Zendrini,
11 - Tel. 035342043 - Fax 035243189 Cl. Attivita Libere e
Professioni, commercialisti, amministrativo

E-mail scalvedi@studionosari.it

SESTINI Bernardo

dott. (Nathalie) - Amministratore delegato, SIAD spa U. 24126
Bergamo - Via S. Bernardino, 92 - Tel. 035328271 - Fax
035314274 A. 20100 Milano - Via Pantano, 2 Cl. Industria,
chimica, gas

E-mail bernardo_sestini@siad.eu

SESTINI Roberto

dott. PH (Vanna) - Presid. e cons. del., S..A.D. - Cell
3358191666 U. 24126 Bergamo - Via S. Bernardino, 92 - Tel.
035328227 A. 24121 Bergamo - Viale Vittorio Emanuele, 54 -
Tel. 035234400 CI. Industria, chimica, gas

E-mail roberto_sestini@siad.eu

SOLLINI Riccardo

dott. (Valeria) - Consulente imprenditoriale, RS Consulting - Cell.
3358057554 U. 24122 Bergamo - Via Don Luigi Palazzolo, 16 -
Tel. 3358057554 A. 24122 Bergamo - Via Broseta, 35 - Tel.
035240651 CI. Industria, chimica

ROTARY BERGAMO

E-mail info@rs-consult.it

TENTORIO Franco

dott. (Angela) - Commercialista U. 24121 Bergamo - Vicolo
Vigliani, 1/3 - Tel. 035217208 A. 24128 Bergamo - Via S. Lucia,
16 Cl. Attivita Libere e Professioni, commercialisti, tributario
E-mail franco.tentorio@studiotentorio.it

TIRABOSCHI Matteo

dott. (Cristina) - Vice presidente esecutivo, BREMBO SpA - Cell.
335218033 U. 24040 Arcene - Viale Europa, 2 - Tel.
0356052899 - Fax 0356052590 A. 24128 Bergamo - Via Dello
Statuto, 36 - Tel. 0352652110 CI. Industria, meccanica,
automobili

E-mail mlt@tiraboschi.eu

TRAVERSI Giuseppe

arch. (Carla) - Architetto - Cell. 3482211595 U. 24121 Bergamo -
Via Locatelli, 23 - Tel. 035222436 - Fax 035235045 A. 24125
Bergamo - Via Ortolani, 5 - Tel. 035250020 CI. Attivita Libere e
Professioni, architetti, urbanistica

E-mail pippoecarla@alice.it

TUCCI Augusto

dott. - Libero professionista, Studio Commercialista - Cell.
3356042976 U. 24124 Bergamo - Via Zelasco, 10/16 - Tel.
035238895 - Fax 035239065 A. 24122 Bergamo - Via Volturno,
2 - Tel. 3356042976 - Fax 035239065 Cl. Attivita Libere e
Professioni, commercialisti, fallimentare

E-mail augusto.tucci@studiotucci-bg.com

VALENTINO Carmine

dott. (Raffaella) - Direttore u.o. radiodiagnostica, Ospedale Papa
Giovanni XXIII di Bergamo - Cell. 3357107628 U. 24127
Bergamo - Piazza OMS, 1 - Tel. 0352674053 A. 24129
Bergamo - Via B. Marcello, 4 - Tel. 035401907 CI. Servizi
Sanitari e Sociali, servizio sanitario pubblico medici, radiologia
E-mail carmineval@hotmail.com

VENIER Giovanni

dott. (Paola) - Titolare, Azienda Venier Ss Societa Agricola -
Cell. 3341720540 U. 24040 Arcene - Ca Fornaci - Tel.
0363914082 - Fax 0363914031 A. 24122 Bergamo - Via
Cucchi, 4 - Tel. 035236712 Cl. Agricoltura, allevamento, bovini
E-mail giovanni@agvenier.eu

VENIER Marco

dott. PH (Donatella) - Commercialista - Cell. 3683378827 U.
24122 Bergamo - P.zza Matteotti, 20 - Tel. 035285858 - Fax
035218555 A. 24122 Bergamo - Via G. Garibaldi, 25 - Tel.
035212370 CI. Attivita Libere e Professioni, commercialisti,
societario

E-mail marco,venier@pedrolivenier.it

VENTURINI Guido

dott. comm. (Giulia) - Direttore generale, Confindustria Bergamo
- Cell. 3482600900 U. 24121 Bergamo - Via G. Camozzi, 70 -
Tel. 035275218 A. 20123 Milano - Via Marradi, 7 - Tel.
028692201 Cl. Associazioni e Enti, enti, economici

E-mail gventurini@confindustria.bg.it

VILLA Giovanni Carlo Federico

comm. prof. (Daria) - Docente universitario, Universita degli
Studi di Bergamo - Cell. 3479725184 U. 24121 Bergamo - Via
Pignolo, 123 - Tel. 0352052440 A. 24129 Bergamo - p.zza
Vecchia, 3 Cl. Insegnamento Universitario, lettere e filosofia,
storia dell'arte

E-mail gcf.villa@unibg.it

ZAMBAITI Ferruccio

sig.re (Maria Grazia) - Amm. unico, Zambaiti Parati spa - Cell.
3351263007 U. 24021 Albino - Via Pertini, 2 - Tel. 035759111
A. 24046 Leffe - Via Miravalle, 24 - Tel. 035733603 Cl. Industria,
carta e cartoni, cartotecnica

E-mail fzambaiti@zambaitiparati.com

ZANETTI Matteo

dott. (Laura) - Amm. del., Zanetti spa - Cell. 3355855555 U.
24040 Arcene - Via della Madonna, 1 - Tel. 035201511 - Fax
035691515 A. 24128 Bergamo - Via Rismondo, 4/A - Tel.
035401606 Cl. Industria, alimentari, formaggi

E-mail matteo@zanetti-spa.it



ROTARY BERGAMO

ZANOTTI Luca

dott. ing. (Stefania) - Amminstratore delegato, TenarisDalmine
spa - Cell. 3355311039 U. 24044 Dalmine - p.zza Caduti 6
Luglio 1944, 1 - Tel. 0355602929 A. 20144 Milano - p.zza De
Meis, 2 ClI. Industria, siderurgia

E-mail Izanotti@tenaris.com



NOTA PER LA VISITA DEL GOVERNATORE PIETRO GIANNINI AL ROTARY CLUB

BERGAMO

Nome del club

BERGAMO

Presidente

ALBERTO PERSONENI

Data della visita

LUNEDI’ 11 LUGLIO 2016

BREVE DESCRIZIONE DEL CLUB

Fondato il 17/08/1925, & fra i 12 club piu vecchi d'ltalia (con Milano, Firenze, Torino e
Venezia) e fino al 1967 e stato I'unico club di Bergamo e Provincia.

Numerose e significative le iniziative attuate da tempo quali:

- Giornate di orientamento professionale (che coinvolgono ogni anno circa 1200
studenti degli ultimi anni di superiori), alle quali partecipano numerosi soci come
coordinatori e relatori, oltre a relatori esterni spesso di fama ed importanza.
Vengono anche messi a disposizione stabilimenti e sale convegno.

- Premio biennale Morelli-Rotary per una borsa di studio all’estero.

- Contributo per la Casa del Bambino, presso la Casa del Sole “Fondazione Paolo
Belli”.
Questo progetto che sostituisce la borsa Guzzoni - Leidi, nasce con la presidenza
Sestini del 2012, quando viene costituita la Fondazione “Bergamo per Bergamo”
con l'obiettivo di costruire una casa che possa dare accoglienza a genitori e
bambini bisognosi di cure ospedaliere e non in grado di sostenere le spese di
alloggio.
Con la presidenza Mazzoleni del 2013 é stato trovato un accordo con la
Fondazione Paolo Belli che ha analoghe finalita per bambini affetti da leucemia. La
Fondazione Belli ha costruito una casa di accoglienza nei pressi del’Ospedale e ha
destinato una parte delle camere a “Bergamo per Bergamo”. Il club ha gia pertanto
raggiunto il suo obiettivo.

Il club appare solido, equilibrato e ben amalgamato. Ha rappresentanze bergamasche di
livello elevato, sia per la professionalita dei suoi soci sia per la loro influente presenza
nella vita cittadina.

| soci attivi sono 95 (-2 rispetto al 2014), piu 6 soci onorari. Sono presenti 12 donne (due
delle quali “spillate” lo scorso a. r.) e 83 uomini e la presenza femminile & lentamente in
crescita. Sono 10 i soci che provengono dal Rotaract.



Il club non ha problemi di effettivo ma, al contrario, riceve richieste di partecipazione, che
vengono valutate con attenzione per mantenere un alto livello qualitativo.

Negli ultimi 30 anni il club ha espresso tre Governatori, uno deceduto.
Attualmente sono presenti nel club:

- Giovanni Giavazzi a. r. 1978/1979
- Paolo Moretti a. r. 2002/2003.

La loro presenza chiaramente influenza positivamente il club, in quanto rappresentano la
coscienza e la conoscenza del Rotary. Non di rado il loro parere ha evitato conflitti e risolto
problemi.

Partendo dal presupposto che ogni club ha un suo DNA, quello del Bergamo é
caratterizzato da una grande partecipazione all’ idea di essere rotariani e di “fare” Rotary
con un buon impegno e una certa assiduita.

Forse la conoscenza di norme e regole rotariane potrebbe essere piu profonda, sara mio
impegno diffondere maggiormente la formazione attraverso il presidente.

La storia del club é lunga e ricca, si possono quindi comprendere la scarsa propensione al
cambiamento e la limitata apertura all’esterno.

Comunque il club opera molto bene nei Services, un po’ meno nella Diversity.

Le nuove leve sono chiaramente piu propense al dialogo e su di loro bisogna agire.

PAUL HARRIS

| soci insigniti di P.H. sono 45. In particolare:
- 3 P.H. Paolo Moretti e Giulio Pandini

- 2 P.H. Bianca Galli, Angelo Colombo, Giovanni Giavazzi, Enrico Magnetti, Roberto
Moroni, Antonio Perego e Attilio Rota

Nell’'ultimo a. r. due nuove P.H. sono state consegnate dal club.

PREMI E RICONOSCIMENTI

Per le Giornate di orientamento professionale il club ha ricevuto:

- Dal Rotary International il riconoscimento per il Progetto di Azione Professionale
modello.

- Dal Rotary Milano Nord Est il trofeo “Ruota d’oro Silio-Tamaro” come club distintosi
in azione particolare ispirata gli ideali del Rotary.

Durante il Congresso Distrettuale 2011/2012 Ettore Roche ha consegnato I'attestato di
appartenenza al Rotary da oltre 50 anni a Giovanni Giavazzi (rotariano dal 1950).



Ha maturato i 50 anni di appartenenza anche Giampiero Pesenti.

SOCI PARTICOLARMENTE SIGNIFICATIVI NELLA VITA PUBBLICA

Barcella Alberto gia Presidente Confindustria Lombardia e Presidente Gamec
Bianchi Tancredi Presidente ABI per le 2 legislature

Bombassei Alberto gia Vicepresidente Confindustria Nazionale e Onorevole 2013
Bosatelli Domenico Presidente Associazione Laureati Universita di Bergamo
Bravi Giulio Orazio Direttore Emerito Biblioteca A. Maj

Cainelli Alessandro membro del Comitato dei Garanti delle Fondazione Accademia

Carrara di Bergamo e Presidente del Collegio dei Probiviri di Confartigianato
Bergamo

Castoldi Alberto gia Rettore Universita di Bergamo

Ceruti Mauro gia Onorevole alla Camera

Daffra Emanuela Direttrice Fondazione Accademia Carrara
Foppa Pedretti Enrica gia Assessore al Commercio Comune di Bergamo

Frigeri Giorgio Presidente Banca Popolare Bergamo e Vicepresidente Consiglio di
Gestione Ubi Banca

Galizzi Ercole Presidente Confindustria Bergamo
Gangone Salvatore Direttore Banca d’ltalia Bergamo

Giavazzi Giovanni  gia Deputato europeo per due legislature

Graziani Patrizia Dirigente Ufficio Scolastico Provinciale di Bergamo
Mazzoleni Mario gia Presidente Confindustria Lombardia
Moretti Paolo gia referente Sindaco di Bergamo per le Attivita Turistiche

Pesenti Giampiero  gia Presidente Gruppo Italcementi
Prati Emanuele Segretario Generale C.C.I1.A.A. Bergamo
Ratti Mario gia Presidente Confindustria Bergamo

Recanati Maria Grazia Presidente Commissione culturale Biblioteca A. Maj e Archivio
storico del Comune di Bergamo



Rodeschini Ivan Presidente Promoberg (Fiera di Bergamo) e gia Presidente Ascom

Roma Giuseppe Presidente Commissione Culturale Maj

Scaglia Mario gia Presidente Gamec

Sestini Roberto gia Presidente C.C.I.A.A. di Bergamo per 18 anni

Tentorio Franco gia Sindaco di Bergamo

Venturini Guido Direttore Generale Confindustria Bergamo

Villa Giovanni Direttore Palazzo Chiericati e Musei civici di Vicenza e gia

Curatore Mostre alle Scuderie del Quirinale di Roma
Zanetti Matteo Vicepresidente Promoberg, Consigliere incaricato di Confindustria

nazionale per Credito e Finanza, gia Vicepresidente Confindustria Bergamo, gia
Vicepresidente C.C.I.A.A. di Bergamo

IL PRESIDENTE

Alberto Personeni & nato a Bergamo il 18/10/46.

Si laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Milano nel 1972 e poi si
specializza in Scienze Radiologiche e in Oncologia.

Dal 1973 al 1997 é prima Assistente e quindi Aiuto presso la Divisione Radioterapia
Oncologica e Medicina Nucleare degli Ospedali Riuniti di Bergamo, per diventare Primario
nel 2000. Svolge contemporaneamente anche I'attivita di Professore a contratto presso
I'Universita degli Studi di Milano.

Dal 1999 al 2009 e Consigliere del Comune di Bergamao.

Sposato con Maria Helene, ha due figli e tre nipoti.

E’ socio rotariano dal 2001.

AZIONE GIOVANILE

Ottimi i rapporti con il Rotaract Bergamo, fondato oltre 40 anni fa e del quale per lungo
tempo sono rimasti lI'unico club padrino. Attualmente sono affiancati dal Bergamo Ovest e
dal Sarnico Val Cavallina.

Da anni il club é attivo nel Camp estivo a Bergamo, dove una decina di giovani alla
mattina segue i corsi di tennis e al pomeriggio &€ impegnata in visite in citta e dintorni. Si é
appena concluso il camp 2016.



Attivo anche nello scambio giovani sia per l'intero anno sia per brevi periodi. Nel 2016 e
previsto uno scambio lungo (un ragazzo in partenza e uno in arrivo).

Normalmente il club sponsorizza uno o piu partecipanti al RYLA.

SOCI IMPEGNATI NELLE COMMISSIONI

EFFETTIVO Presidente
PUBBLICA IMMAGINE Presidente
AMMINISTRAZIONE Presidente
PROGETTI Presidente
FONDAZIONE ROTARY Presidente
AZIONE GIOVANILE Presidente

DELEGATO ROTARACT

SOCI IMPEGNATI NELLA SQUADRA DISTRETTUALE

GIULIO PANDINI

CAMILLO ANDREANA

MARCO ANZOVINO

ANGELO COLOMBO

MATTEO COMINELLI

CARLO FERRETTI

ANDREA BOREATTI

- GIULIO PANDINI Presidente COMMISSIONE DISTRETTUALE AZIONE

PROFESSIONALE

- PAOLO MORETTI Delegato del Governatore ROTARYTECA

Bergamo, 4 luglio 2016



«Statuto del Rotary Club di Bergamo

* Il regolamento del Rotary International stabilisce che ogni club ammesso al RI adotti il presente statuto tipo.

Art. 1 — Definizioni

I termini indicati nel presente articolo hanno, nel presente statuto, il significato indicato a lato, a meno che il contesto non indichi
altrimenti:

1. Consiglio: il consiglio direttivo del club.

2. Regolamento: il regolamento del club.

3. Consigliere: un membro del consiglio direttivo.

4. Socio: un socio attivo del club.

5. RI: il Rotary International.

6. Anno: I’anno rotariano che inizia il 1° luglio e termina il 30 giugno successivo.

Art. 2—-Nome
Il nome di questa associazione e Rotary Club Bergamo (Membro del Rotary International)

Art. 3 — Limiti territoriali
I limiti territoriali del club sono i seguenti: Bergamo e territori limitrofi.

Art. 4 — Scopo dell’Associazione

Lo scopo del Rotary é di diffondere il valore del servire, motore e propulsore ideale di ogni attivita. In particolare, esso si propone di:
Primo. Promuovere e sviluppare relazioni amichevoli fra i propri soci per renderli meglio atti a servire I’interesse generale;

Secondo. Informare ai principi della piu alta rettitudine I’attivitd professionale e imprenditoriale, riconoscendo la dignita di ogni
occupazione utile e facendo si che venga esercitata nella maniera piu nobile, quale mezzo per servire la collettivita;

Terzo. Orientare ’attivita privata, professionale e pubblica di ogni socio del club secondo I’ideale del servire;

Quarto. Propagare la comprensione reciproca, la cooperazione e la pace a livello internazionale mediante il diffondersi nel mondo di
relazioni amichevoli fra persone esercitanti diverse attivita economiche e professionali, unite nel comune proposito e nella volonta di
servire.

Art. 5 — Quattro vie d’azione

Le Quattro vie d’azione rappresentano il fondamento teorico e pratico della vita di questo club.

1. L’Azione interna, prima delle quattro vie, riguarda le attivita che deve intraprendere ciascun socio all’interno di questo club per
assicurarne il buon funzionamento.

2. L’ Azione professionale, seconda delle quattro vie, ha lo scopo di promuovere 1’osservanza di elevati principi morali nell’esercizio di
ogni professione, riconoscere la dignita di ogni occupazione utile e diffondere il valore del servire, propulsore ideale di ogni attivita. | soci
sono chiamati a operare, sul piano personale e professionale, in conformita con i principi del Rotary.

3. L’Azione di interesse pubblico, terza delle quattro vie, riguarda le iniziative intraprese dai soci, talvolta in collaborazione con altri, per
migliorare la qualita della vita nel comune o nella localita in cui si trova il club.

4. L’ Azione internazionale, quarta via d’azione rotariana, comprende le attivita svolte dai soci per promuovere 1’intesa, la tolleranza e la
pace tra i popoli, favorendo I’incontro con persone di altri Paesi, con la loro cultura, le loro tradizioni, i loro problemi e le loro speranze,
attraverso letture e scambi di corrispondenza, come pure tramite la cooperazione alle iniziative e ai progetti promossi dai club a favore di
abitanti di altri Paesi.

Art. 6 = Riunioni

1. Riunioni ordinarie.

(a) Giorno e ora. Il club si riunisce una volta alla settimana nel giorno e all’ora indicati nel suo regolamento.

(b) Cambiamenti. Per validi motivi, il consiglio puo rimandare una riunione a un’altra data (purché avvenga prima di quella della riunione
successiva), oppure puo spostarla a un’ora diversa dello stesso giorno o in un luogo diverso da quello usuale.

(c) Cancellazioni. Il consiglio pud cancellare una riunione ordinaria se essa cade in un giorno di festa, comprese le festivita comunemente
osservate, o in caso di decesso di un socio o in caso di eventi eccezionali (es. epidemie, disastri, eventi bellici). Il consiglio puo cancellare
al massimo quattro riunioni all’anno per cause diverse da quelle sopra indicate, con un limite massimo di tre cancellazioni consecutive.

2. Assemblea annuale. 11 regolamento stabilisce che ’assemblea annuale per 1’elezione dei dirigenti avvenga entro e¢ non oltre il 31
dicembre.

Art. 7 — Compagine dei soci

1. Requisiti generali. Il club & composto da persone adulte e rispettabili con buona reputazione professionale o nella comunita.

2. Tipi di affiliazione. 1l club ha due tipi di affiliazione: socio attivo o socio onorario.

3. Soci attivi. Puo essere ammesso come socio attivo del club chiunque sia in possesso dei requisiti indicati nell’articolo 5, comma 2 dello
statuto del Rotary International.

4. Trasferimento di un ex Rotariano. Un socio pud proporre come socio attivo del club una persona proveniente da un altro club, la cui
affiliazione sia terminata in seguito al trasferimento dell attivita professionale al di fuori della localita in cui ha sede il club originario.



L’ex socio puo essere anche proposto dal club di provenienza. La categoria professionale di appartenenza di un membro che si trasferisce
non impedisce I’ammissione a socio attivo, anche se tale ammissione viola temporaneamente i limiti numerici di categoria.

5. Doppia affiliazione. La doppia affiliazione — a due club rotariani, a un club rotariano e a uno rotaractiano, 0 come socio attivo e
onorario di uno stesso club — non & consentita.

6. Soci onorari.

(a) Requisiti. Possono essere ammessi come soci onorari del club, per un periodo stabilito dal consiglio, persone che si siano distinte al
servizio degli ideali rotariani. Tali persone possono essere soci onorari di pit di un club.

(b) Diritti e privilegi. I soci onorari sono esenti dal pagamento della quota d’ammissione e delle quote sociali, non hanno diritto di voto,
non possono ricoprire cariche all’interno del club e non rappresentano alcuna categoria, ma hanno il diritto di partecipare a tutte le
riunioni e di godere di ogni altro privilegio. L’unico diritto e privilegio di cui i soci onorari godono presso un altro club & quello di
visitarlo senza essere invitati da un Rotariano.

7. Titolari di cariche pubbliche. | soci che assumano una carica pubblica a termine, continueranno a rappresentare la categoria originale
anziché quella della carica a termine. Fanno eccezione alla regola le cariche giudiziarie e quelle presso istituzioni di istruzione di vario
livello.

8. Impiego presso il Rotary International. Possono essere soci del club anche i dipendenti del RI.

Art. 8 — Categorie professionali

1. Provvedimenti generali.

(a) Attivita principale. Ogni socio attivo appartiene a una categoria in base alla sua attivita professionale, imprenditoriale o di servizio
sociale. La categoria ¢ quella che descrive I’attivita principale del socio o dell’impresa, societa o ente di cui fa parte.

(b) Rettifiche. Se le circostanze lo richiedono, il consiglio direttivo puo rettificare o adattare la categoria di appartenenza di un socio. In tal
caso, il socio deve essere informato della modifica e ha diritto a esprimere il proprio parere in proposito.

2. Restrizioni. 1l club non pud ammettere un nuovo socio attivo in una categoria che sia gia rappresentata da cinque o piu soci, a meno che
il club non abbia piu di 50 soci, nel qual caso pud ammettere un nuovo socio attivo in una categoria, purché il numero dei suoi
rappresentanti non superi il 10% dei soci attivi del club. Il numero complessivo dei rappresentanti di una categoria non include i soci
pensionati. La categoria di appartenenza di un socio che si trasferisce o di un ex borsista della Fondazione Rotary, secondo la definizione
approvata dal Consiglio centrale, non impedisce I’ammissione a socio attivo, anche se tale ammissione viola temporaneamente i limiti
numerici di categoria. Il socio che cambi categoria pud mantenere la propria affiliazione al club nella nuova categoria indipendentemente
da queste restrizioni.

Art. 9 — Assiduita

1. Provvedimenti generali. Ogni socio del club ¢ tenuto a partecipare alle riunioni ordinarie dello stesso. Un socio é considerato presente a
una riunione ordinaria se vi partecipa per almeno il 60% della sua durata o se, dovendo assentarsi improvvisamente dalla riunione, in
seguito dimostra al consiglio in maniera soddisfacente per questo, che 1’assenza ¢ dovuta a motivi validi, ovvero se recupera in uno dei
modi seguenti:

(a) Se entro quattordici (14) giorni prima o dopo la riunione cui non puo partecipare, il socio (1) partecipa per almeno il 60% del tempo
alla riunione ordinaria di un altro club o di un club provvisorio;

(2) partecipa alla riunione ordinaria di un club Rotaract o Interact, di un Gruppo rotariano comunitario, o di un club Rotaract o Interact
prowvisorio, o di un Gruppo rotariano comunitario provvisorio;

(3) partecipa a un congresso del RI, a un Consiglio di Legislazione, a un’assemblea internazionale, a un Istituto rotariano indetto per i
dirigenti in carica, gli ex dirigenti e i dirigenti entranti del RI o a qualsiasi altra riunione convocata con 1’approvazione del Consiglio
centrale del RI o del presidente del RI che agisca per conto del Consiglio centrale; a un congresso multizonale del Rotary, a una riunione
di una commissione del RI, a un congresso distrettuale, a un’assemblea distrettuale, a una qualsiasi riunione distrettuale convocata dal
Consiglio centrale del RI, alla riunione di una commissione distrettuale convocata dal governatore, 0 a una riunione intracittadina dei
Rotary club regolarmente annunciata;

(4) si presenta all’ora e nel luogo in cui avvengono di consueto le riunioni di un altro club, con I’intenzione di parteciparvi, ma non pud
perché la riunione non ha luogo;

(5) partecipa a un progetto di servizio del club, 0 a un evento o incontro sponsorizzato dal club e autorizzato dal suo consiglio;

(6) partecipa a una riunione del consiglio o, se autorizzato dal medesimo, alla riunione di una commissione cui sia stato assegnato.

(7) partecipa tramite un sito web del club a un’attivita interattiva che richieda almeno 30 minuti di partecipazione. Qualora un socio Si
trovi al di fuori del Paese in cui risiede per piu di quattordici (14) giorni, i limiti temporali non sono applicabili al fine di permettere al
socio di prendere parte, in qualsiasi momento, alle riunioni nel Paese in cui si trova, che saranno considerate un valido recupero di quelle
cui non ha potuto prender parte durante il soggiorno all’estero.

(b) Se al momento della riunione, il socio si trova:

(1) in viaggio verso o da una delle riunioni indicate al comma (a) (3) di questa sezione;

(2) in servizio come dirigente, membro di una commissione del Rl o amministratore della Fondazione Rotary;

(3) in servizio come rappresentante speciale del governatore distrettuale in occasione della formazione di un nuovo club;

(4) in viaggio per affari rotariani, in rappresentanza del RI;

(5) direttamente e attivamente impegnato in un progetto di servizio sponsorizzato dal distretto, dal Rl o dalla Fondazione Rotary in una
zona remota in cui non esista la possibilita di compensare 1’assenza;

(6) impegnato in attivita rotariane debitamente autorizzate dal consiglio, che non consentano la partecipazione alla riunione.

2. Assenze prolungate per trasferte di lavoro. 1l socio che si trovi in trasferta dal Paese in cui risiede per un periodo di tempo prolungato
puo partecipare alle riunioni di un club locale, a seguito di accordo fra quest’ultimo ¢ il proprio club.



3. Assenze giustificate. L’assenza di un socio si considera giustificata se:

(a) tale assenza si verifica in conformita con le condizioni e le circostanze approvate dal consiglio. 1l consiglio pud giustificare 1’assenza
di un socio per motivi che considera validi e sufficienti;

(b) ’eta del socio e i suoi anni di affiliazione a uno o piu club, combinati insieme, equivalgono a un minimo di 85 anni e il socio abbia
comunicato per iscritto al segretario del club il proprio desiderio di essere esentato, ottenendo il permesso del consiglio.

4. Assenze dei dirigenti del RI. L’assenza di un socio ¢ giustificata se il socio ¢ dirigente del RI.

5. Registri delle presenze. Un socio le cui assenze siano giustificate in base a quanto indicato dai commi 3 (b) e 4 del presente articolo
non é considerato ai fini del computo delle presenze e delle assenze alle riunioni del club.

Art. 10 — Consiglieri e dirigenti

1. Organo direttivo. L’organo direttivo del club ¢ il consiglio direttivo, costituito e composto in conformita al regolamento del club.

2. Autorita. L’autorita del consiglio si estende a tutti i dirigenti e alle commissioni e, se ha motivi validi, pud dichiarare vacante una
carica.

3. Decisioni del consiglio. Le decisioni del consiglio in merito a qualsiasi aspetto dell’attivita del club hanno carattere definitivo e contro
di esse ¢ ammesso unicamente 1’appello al club. Tuttavia, nel caso in cui il consiglio decida di revocare I’affiliazione di un socio,
I’interessato pud, conformemente all’articolo 12, comma 6, fare appello al club, richiedere la mediazione o avvalersi della clausola
arbitrale. In caso di appello, una decisione puo essere annullata solo dal voto dei due terzi dei soci presenti a una riunione ordinaria in cui
sia presente il numero legale dei partecipanti, purché la presentazione dell’appello sia stata comunicata dal segretario a ogni socio del club
almeno cinque (5) giorni prima della riunione. In caso di appello, la decisione del club ha valore definitivo.

4. Dirigenti. | dirigenti del club sono: il presidente, il presidente entrante e uno o piu vicepresidenti, il segretario, il tesoriere e il prefetto.
Presidente, presidente entrante e vicepresidenti sono membri di diritto del consiglio, mentre segretario, tesoriere e prefetto possono
esserlo 0 meno, a seconda di quanto stabilito dal regolamento del club.

5. Elezione dei dirigenti.

(a) Mandato dei dirigenti (presidente escluso). I dirigenti sono eletti in base a quanto stabilito dal regolamento del club e, tranne il
presidente, entrano in carica il 1° luglio immediatamente successivo alla loro elezione e restano in carica per il periodo previsto per la
stessa, o fino all’elezione ¢ all’insediamento dei loro successori.

(b) Mandato presidenziale. Il presidente é eletto in base a quanto stabilito dal regolamento del club, non oltre due (2) anni e non meno di
diciotto (18) mesi prima del giorno in cui deve entrare in carica. Il presidente designato assume I’incarico di presidente eletto il 1° luglio
dell’anno immediatamente precedente a quello per cui € stato eletto presidente. Il mandato presidenziale ha inizio il 1° luglio e dura un
anno oppure fino all’elezione e all’insediamento di un successore.

(c) Requisiti. Tutti i dirigenti e i membri del consiglio devono essere soci in regola del club. Il presidente entrante deve partecipare al
seminario d’istruzione dei presidenti eletti e all’assemblea distrettuale, a meno che non ne sia dispensato dal governatore entrante. In tal
caso, il presidente entrante deve inviare in sua vece un rappresentante del club incaricato di informarlo sui lavori. In caso non venga
eseguita nessuna delle summenzionate procedure, il presidente entrante non puod essere presidente del club. In questo caso, 1’attuale
presidente rimane in carica sino all’elezione di un successore che abbia partecipato al seminario d’istruzione dei presidenti eletti e
all’assemblea distrettuale o abbia ricevuto una formazione ritenuta sufficiente dal governatore eletto.

Art. 11 — Quote sociali

Ogni socio € tenuto a pagare una quota di ammissione e quote sociali annuali, come stabilito dal regolamento, con ’eccezione dei soci
provenienti da altri club, i quali, se ammessi al club, non devono pagare una seconda quota di ammissione (Art. 7, comma 4). |
Rotaractiani che abbiano cessato di essere soci di un club Rotaract entro i due anni precedenti e che vengano accettati quali soci di questo
club saranno esentati dal versamento della quota d’ammissione.

Art. 12 — Durata dell'affiliazione

1. Durata. L'affiliazione al club dura fintanto che esiste il club, salvo cessazione secondo le disposizioni che seguono.

2. Cessazione automatica.

(a) Requisiti. Un socio cessa automaticamente di far parte del club quando non soddisfa piu i requisiti di appartenenza. Va pero
evidenziato che:

(1) il consiglio pud concedere a un socio che si trasferisca al di fuori della localita in cui ha sede il club, un permesso speciale non
superiore a un (1) anno, per consentirgli di visitare un club nella localita in cui si trasferisce e farsi conoscere, purché il socio continui a
soddisfare tutti i requisiti di appartenenza al club;

(2) il consiglio pud consentire a un socio che si trasferisca al di fuori della localita in cui ha sede il club di mantenerne I'affiliazione,
purché il socio continui a soddisfare tutti i requisiti di appartenenza al club.

(b) Riammissione. Un socio la cui affiliazione cessi per uno dei motivi esposti al comma (a) puo presentare domanda di riammissione,
mantenendo la categoria precedente o richiedendone una nuova, senza dover pagare una seconda quota di ammissione.

(c) Cessazione dell'affiliazione come socio onorario. Un socio onorario cessa automaticamente di essere tale al termine del periodo
stabilito dal consiglio per tale affiliazione. Il consiglio pud tuttavia estendere detto periodo, come pud anche revocare l'affiliazione
onoraria in qualsiasi momento.

3. Cessazione per morosita.

(a) Procedura. Un socio che non abbia pagato le quote dovute entro i 30 giorni successivi alla scadenza ¢ invitato a versarle dal segretario
mediante un sollecito scritto, inviato all’ultimo indirizzo noto. Se il pagamento non avviene entro 10 giorni dalla data del sollecito, il
consiglio puo, a propria discrezione, revocare l'affiliazione del socio.



(b) Riammissione. 1l consiglio pud riammettere un socio che abbia perso I'affiliazione al club, previa domanda e pagamento di tutte le
somme dovute. Nessun socio, tuttavia, pud essere riammesso come socio attivo se la propria categoria é stata nel frattempo occupata (Art.
8, comma 2).

4. Cessazione per assenza abituale.

(a) Percentuali di assiduita. Un socio deve (1) partecipare ad almeno il 50% delle riunioni ordinarie del club, in ciascun semestre; (2)
partecipare ad almeno il 30% delle riunioni ordinarie del proprio club in ciascun semestre (fanno eccezione gli assistenti del governatore,
secondo la definizione del Consiglio centrale, che sono esonerati dall’obbligo di frequenza). I soci che non soddisfano questi requisiti
perderanno l'affiliazione al club a meno che non siano dispensati dal consiglio per validi motivi.

(b) Assenze consecutive. Un socio che risulti assente a quattro riunioni consecutive e che non sia dispensato dal consiglio per validi
motivi o in base a quanto stabilito all’articolo 9, commi 3 o 4, deve essere informato dal consiglio che la sua assenza puo essere
interpretata come rinuncia all'affiliazione al club. Dopodiché il consiglio pud, a maggioranza, revocare l'affiliazione.

5. Cessazione per altri motivi.

(a) Motivi validi. 1l consiglio puo, a una riunione convocata per I’occasione, revocare l'affiliazione di qualsiasi socio che non soddisfi piu
i requisiti richiesti per I’appartenenza al club, o per altri validi motivi, mediante il voto di almeno due terzi dei suoi membri. | principi
guida di tale riunione sono delineati nell’Art. 7, comma 1 e nella Prova delle quattro domande.

(b) Preawviso. Prima dell’intervento indicato al punto (a) del presente comma, il consiglio deve informare il socio delle proprie intenzioni,
con un preawviso scritto di almeno dieci (10) giorni, dandogli la possibilita di rispondere per iscritto. Il socio ha inoltre diritto ad esporre
di persona le proprie ragioni davanti al consiglio. Il preavviso va recapitato di persona o mediante raccomandata all’ultimo indirizzo noto
del socio.

(c) Sospensione della categoria. Una volta che il consiglio ha revocato I'affiliazione di un socio per i motivi esposti nel presente comma,
il club non puo ammettere un altro socio nella stessa categoria dell’ex socio fintanto che non sia scaduto il termine per proporre appello
e non sia stata annunciata la decisione del club o degli arbitri. Questa disposizione non si applica se, dopo I’ammissione del nuovo socio
e indipendentemente dall’esito dell’appello, il numero di soci appartenenti a tale categoria rientra comunque nei limiti consentiti.

6. Diritto di appello o cessazione per decisione arbitrale.

(a) Preawviso. Entro sette (7) giorni dalla decisione del consiglio di revocare l'affiliazione, il segretario deve inviare al socio la
comunicazione scritta della decisione. 1l socio ha quindi quattordici (14) giorni per comunicare per iscritto al segretario la propria
intenzione di appellarsi al club o di richiedere una mediazione o arbitrato, come stabilito dall’articolo 16.

(b) Riunione per la discussione sull’appello. In caso di appello, il consiglio decide la data della riunione ordinaria del club in cui questo
va discusso, riunione che deve tenersi entro ventuno (21) giorni dalla ricezione dell’appello. Ogni socio deve essere informato
dell’argomento specifico della riunione con almeno cinque (5) giorni di anticipo. A tale riunione sono ammessi solo i soci del club.

(c) Mediazione o arbitrato. La procedura usata per la mediazione o I’arbitrato € quella indicata nell’articolo 16.

(d) Appello. In caso di appello, la decisione del club ha carattere definitivo per tutte le parti e non € soggetta ad arbitrato.

(e) Decisione arbitrale. In caso di arbitrato, la decisione degli arbitri o, se gli arbitri non raggiungono un accordo, del presidente del
collegio arbitrale, ha carattere definitivo per tutte le parti e non & soggetta ad appello.

(f) Mediazione non riuscita. Nel caso la mediazione non abbia successo, il socio pud proporre appello al club o richiedere I’arbitrato
secondo quanto indicato al punto (a).

7. Decisioni del consiglio. La decisione del consiglio diventa definitiva in mancanza di appello al club o di richiesta di arbitrato.

8. Dimissioni. Le dimissioni di un socio dal club devono essere comunicate per iscritto al presidente o al segretario, e sono accettate dal
consiglio a condizione che il socio sia in regola con il pagamento delle somme spettanti al club.

9. Perdita dei diritti relativi al patrimonio sociale. Un socio che cessi, per qualsiasi motivo, di appartenere al club, perde ogni diritto sui
fondi o altri beni appartenenti al club.

10. Sospensione dal club.

Indipendentemente da ogni altra disposizione prevista in questo statuto, se il consiglio ritiene che:

(a) al socio siano state rivolte accuse fondate di violazione delle disposizioni dello statuto o di comportamento scorretto o tale da nuocere
agli interessi del club;

(b) le accuse, se comprovate, costituiscano giusta causa di revoca dell’affiliazione;

(c) sia auspicabile comunque attendere la conclusione di un procedimento o evento giudicato indispensabile dal consiglio prima che si
possa deliberare in merito alla revoca dell’affiliazione;

(d) che sia nell’interesse del club che il socio venga sospeso temporaneamente, senza alcuna votazione in merito alla sua affiliazione,
dalle riunioni e altre attivita del club e da eventuali incarichi direttivi all’interno del club; il consiglio puo, mediante il voto di almeno due
terzi dei suoi membri, sospendere il socio per il periodo e alle condizioni che il consiglio stesso ritenga necessari, purché rispondenti a
criteri di ragionevolezza. Il socio sospeso ¢ esonerato temporaneamente dall’obbligo di frequenza alle riunioni.

Art. 13 — Affari locali, nazionali e internazionali

1. Argomenti appropriati. Il benessere generale della comunita locale, della nazione e del mondo interessa naturalmente i soci del club;
ogni questione pubblica che abbia a che fare con tale benessere puo essere oggetto di analisi e discussione alle riunioni del club, in modo
che i soci possano farsi un’opinione personale. Cido nonostante, il club non deve esprimere opinioni in merito a questioni pubbliche
controverse.

2. Neutralita. Il club non appoggia o raccomanda candidati a cariche pubbliche, né discute durante le sue riunioni i meriti o i difetti di tali
candidati.

3. Apoliticita.

(a) Comunicati e giudizi. Il club non pud adottare né diffondere comunicati o giudizi, né prendere decisioni in merito a questioni o
problemi internazionali di natura politica.



(b) Appelli. 1l club non puo rivolgere appelli a club, popoli o governi, né diffondere lettere, discorsi o programmi per la risoluzione di
problemi internazionali specifici di natura politica.

4. Celebrazione delle origini del Rotary.

La settimana in cui ricorre I’anniversario della fondazione del Rotary (23 febbraio) ¢ stata designata Settimana della pace e della
comprensione mondiale. Durante questa settimana, il club festeggia il servizio reso dal Rotary, riflette sui risultati conseguiti in passato e
si concentra sui programmi intesi a promuovere la pace, la comprensione e la cooperazione a livello locale e globale.

Art. 14 — Riviste rotariane

1. Abbonamento obbligatorio. A meno che il club non sia stato dispensato dal Consiglio centrale dall’osservare gli obblighi stabiliti nel
presente articolo secondo quanto previsto dal regolamento del RI, ogni socio deve abbonarsi alla rivista ufficiale del Rotary International,
0 a una rivista rotariana approvata e prescritta per il club dal Consiglio centrale per la durata dell’affiliazione. L’abbonamento va pagato
ogni sei (6) mesi, fintanto che dura I'affiliazione del socio al club e fino al termine del semestre in cui il socio cessi di far parte del club.

2. Riscossione. 1l club ha il compito di riscuotere gli importi relativi agli abbonamenti dei soci per semestre anticipato e di trasmetterli
alla segreteria generale del RI o all'ufficio della pubblicazione rotariana locale, in base a quanto stabilito dal Consiglio centrale.

Art. 15 — Accettazione dello scopo e osservanza dello statuto e del regolamento

Il socio ha diritto ai privilegi del club solamente dietro il pagamento della quota di ammissione e delle quote sociali, pagamento che
comporta 1’accettazione dei principi del Rotary, quali sono espressi nello scopo dell’associazione, e I’impegno a osservare 10 statuto e il
regolamento di questo club e a esserne vincolato. Nessun socio puo essere dispensato dall’osservanza dello statuto e¢ del regolamento
adducendo la scusa di non averne ricevuta copia.

Art. 16 — Arbitrato e mediazione

1. Controversie. In caso di controversia tra un socio o un ex socio e il club, un suo dirigente o il consiglio, riguardo a una questione che
non sia una decisione del consiglio e che non possa essere risolta mediante la procedura prevista in questi casi, la controversia sara
deferita, mediante richiesta inoltrata al segretario da una delle due parti, a un mediatore o a un collegio arbitrale.

2. Data. 1l consiglio, dopo aver sentito le parti interessate, deve fissare la data della mediazione o dell’arbitrato entro e non oltre 21
giorni dalla richiesta.

3. Mediazione. La mediazione si svolge secondo la procedura riconosciuta da un ente competente o raccomandata da un organo di
mediazione che vanti esperienza in mediazione di controversie ovvero che sia raccomandata dalle linee guida del Consiglio centrale del
RI1 o del Consiglio di amministrazione della Fondazione Rotary. Solamente un socio di un club pud essere nominato come mediatore. Il
club puo richiedere che sia il governatore del distretto o un suo rappresentante a nominare un mediatore, sempre socio di un club, che
abbia le capacita e ’esperienza necessarie.

(a) Esiti della mediazione: le decisioni convenute dalle parti durante la mediazione sono trascritte in un documento, che deve essere
consegnato alle parti, al mediatore e al consiglio, il quale depositera la propria copia presso il segretario. Si deve quindi preparare un
riassunto della soluzione concordata dalle parti. Se il conflitto non viene chiarito, una delle parti puo richiedere ulteriori incontri di
mediazione.

(b) Fallimento della mediazione: se la mediazione non riesce, una delle parti puo richiedere il ricorso all’arbitrato ai sensi del comma 1
del presente articolo.

4. Arbitrato. In caso di arbitrato, ognuna delle due parti nomina un arbitro e gli arbitri nominano il presidente del collegio arbitrale.
Arbitri e presidente devono essere soci di un Rotary Club.

5. Decisione arbitrale. La decisione presa dagli arbitri o, in caso questi giungano a soluzioni diverse, dal presidente del collegio
arbitrale, & definitiva, vincolante e incontestabile.

Art. 17 — Regolamento

Questo club deve adottare un regolamento che non sia in contrasto con lo statuto o il regolamento del RI, con le norme specifiche di una
zona nel caso siano state determinate dal RI e con il presente statuto. Detto regolamento pud incorporare provvedimenti supplementari e
puo essere emendato secondo le disposizioni in esso contenute.

Art. 18 — Interpretazione
L’uso del termine “posta”, in qualsiasi forma, derivazione e combinazione appaia nel presente statuto, implica 1’uso sia della posta
tradizionale che di quella elettronica (e-mail), quest’ultima intesa come mezzo per ridurre i costi e ottimizzare i tempi di risposta.

Art. 19 — Emendamenti

1. Modalita. Salvo per quanto stabilito al successivo comma 2, il presente statuto puo essere emendato solo dal consiglio di legislazione
nel modo stabilito dal regolamento del RI per I’emendamento del medesimo.

2. Emendamento degli articoli 2 e 3. Gli articoli 2 (Nome) e 3 (Limiti territoriali) del presente statuto possono essere emendati in
qualunqgue riunione ordinaria del club alla quale sia presente il numero legale, mediante voto affermativo dei due terzi dei soci presenti e
votanti, a condizione che la proposta di emendamento sia stata comunicata per iscritto a tutti i soci almeno dieci (10) giorni prima della
riunione, e che tale emendamento venga approvato dal Consiglio centrale del RI. L’emendamento entra in vigore solo dopo tale
approvazione. Il governatore pud presentare al Consiglio centrale del RI la propria opinione in merito alla modifica proposta. 012A-IT—
(707)



Articolo |

Definizioni

1. Consiglio: il Consiglio direttivo del club.

2. Consigliere: un membro del consiglio direttivo.

3. Socio: un socio attivo del Club.

4. RI: il Rotary International.

5. Anno: I’anno rotariano che inizia il 1° luglio.
Articolo 11

Consiglio Direttivo

L’organo amministrativo di questo club ¢ il Consiglio direttivo, costituito dal Presidente, dal
Presidente Eletto (o designato se non ¢ ancora avvenuta 1’elezione) e da 7 Consiglieri, tutti eletti in
conformita del successivo art. 3 comma 1.

Fanno inoltre parte del Consiglio Direttivo uno o piu Vicepresidenti, segretario, tesoriere e prefetto,
tutti eletti in conformita con il successivo art. 3 comma 2.

Articolo 111
Elezione dei consiglieri e dei dirigenti

1 - Un mese prima della riunione per 1’elezione del Presidente e dei consiglieri, colui che presiede
una riunione regolare del club invita i soci a designare i candidati a presidente ed a membri del
Consiglio direttivo, questi ultimi senza limiti di numero.

I nominativi designati per 1’elezione del Presidente e dei 7 consiglieri sono iscritti in due liste,
una per il Presidente e I’altra per i1 consiglieri, in ordine alfabetico e sottoposti al voto
dell’assemblea annuale di cui al successivo Art. V paragrafo 1.

I candidati che ottengono il maggior numero di voti risultano eletti.

2 - Il Consiglio direttivo eletto, del quale fara parte di diritto anche il presidente uscente, deve
riunirsi entro una settimana dall’assemblea annuale ed eleggera, tra i suoi membri, uno 0 pil
vicepresidenti.

Nel corso della stessa riunione, il Consiglio direttivo eletto eleggera un segretario, un tesoriere e
un prefetto. Questi ultimi possono essere 0 meno membri del consiglio direttivo. Tuttavia, se non lo
sono, il segretario, il tesoriere ed il prefetto diventeranno membri ex ufficio del consiglio stesso, con
tutti i privilegi e le responsabilita inerenti al loro titolo e conformemente a cio che il Consiglio
direttivo stabilira.

3 - Se vengono a mancare membri nel Consiglio direttivo o in qualsiasi altro ufficio, i consiglieri
residui provvedono alla sostituzione.

4 - Se vengono a mancare membri nel Consiglio direttivo entrante o in qualsiasi altro ufficio
designato, il Consiglio entrante provvede alla sostituzione.



Articolo IV
Compiti dei dirigenti

1 - 1l Presidente. Ha il compito di presiedere le riunioni del club e del Consiglio direttivo e di
svolgere le altre mansioni normalmente connesse al suo incarico.

2 - Presidente eletto. Partecipa al Consiglio direttivo del club e svolge le altre mansioni affidategli
dal Presidente del club o dal consiglio stesso.

3 - Vicepresidente. Ha il compito di presiedere le riunioni del club e del Consiglio direttivo in
assenza del Presidente, e di svolgere le altre mansioni normalmente connesse al suo incarico.

4 - Segretario. Ha il compito di: tenere aggiornato I’albo dei soci; registrare le presenze alle
riunioni; diramare le convocazioni alle riunioni del club, del Consiglio direttivo e delle
commissioni; redigere e conservare i verbali di tali riunioni; compilare i rapporti richiesti dal RlI,
inclusi i rapporti semestrali al 1° gennaio e al 1° luglio di ogni anno con le quote sociali intere e
parziali (queste ultime per i Rotariani ammessi a semestre gia iniziato); compilare i rapporti sui
mutamenti dell’effettivo; fornire il rapporto mensile di assiduitd, da trasmettere al governatore
distrettuale entro i 15 giorni successivi all’ultima riunione del mese; riscuotere e trasmettere al RI
I’importo relativo agli abbonamenti alla rivista ufficiale e svolgere le altre mansioni normalmente
connesse al suo incarico.

5 - Tesoriere. Ha il compito di custodire i fondi, dando rendiconto al club ogni anno o in qualsiasi
altro momento gli venga richiesto dal Consiglio e di svolgere le altre mansioni connesse al suo
incarico. Al termine dell’incarico, il tesoriere deve consegnare al tesoriere entrante o al Presidente
tutti i fondi, i libri contabili o qualsiasi altro bene del club.

6 - Prefetto. Svolge le mansioni normalmente connesse con questo incarico e altre eventualmente
decise dal Presidente o dal Consiglio direttivo.

Articolo V
Riunioni

1 - Assemblea annuale. La riunione annuale del club si tiene preferibilmente entro il 30 novembre
di ogni anno e comunque non oltre il 31 dicembre, come previsto dallo Statuto. In tale occasione
vengono eletti i consiglieri per 1’anno successivo ed il Presidente che entrera in carica due anni
dopo. Sempre nel corso dell’Assemblea annuale sara sottoposto all’approvazione dei soci il
rendiconto del club.

2 - Le riunioni settimanali di questo club si terranno il primo lunedi del mese alle ore 20,00 e gli
altri lunedi alle ore 12,30.

In casi particolari il Consiglio direttivo potra sostituire una riunione meridiana con una seconda
conviviale serale.

3 - Ogni spostamento o annullamento di una riunione regolare sara comunicato a tutti i soci del
club.

4 - 11 quorum, sia all’assemblea annuale, sia alle riunioni settimanali, ¢ fissato a un terzo
dell’effettivo del club.



5 - Le riunioni ordinarie del Consiglio saranno tenute, in linea di massima, ogni mese su
convocazione del Presidente. Riunioni speciali del Consiglio verranno convocate con debito
preavviso dal Presidente, ogni qualvolta lo ritenga necessario, 0 su richiesta di due membri del
consiglio.

6 - La maggioranza dei membri del Consiglio rappresenta il quorum del Consiglio. Il Consiglio
direttivo delibera a maggioranza.

7 - L’ Assemblea annuale e tutte le riunioni dei soci saranno convocate:
- Pubblicando avviso sul sito http://www.rotaryclubbergamo.it/
- A mezzo e-mail.

Articolo VI
Quote sociali — Patrimonio del club

La tassa di ammissione e la quota sociale annua vengono fissate dal Consiglio direttivo.
Quest’ultima ¢ pagabile in due rate semestrali, il 1° luglio ed il 1° gennaio di ogni anno.

Il patrimonio del club e costituito dalla sommatoria degli avanzi accumulati negli anni al netto dei
disavanzi, oltre alla tassa di ammissione versata dai soci di cui all’art. VI del presente regolamento.
E’ fatto divieto di distribuire anche in modo indiretto, il patrimonio del club e quindi utili o avanzi
di gestione nonché fondi riserve o capitale durante la vita del club, salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano disposte dalla legge.

In caso di scioglimento del club per qualsiasi causa, il patrimonio del club sara devoluto al Distretto
del Rotary Internazionale di appartenenza.

Articolo VII
Sistema di votazione

Cio che riguarda il club va discusso a voce, ad eccezione dell’elezione dei dirigenti e dei consiglieri,
che deve avvenire mediante scrutinio segreto. Il Consiglio pud determinare che una specifica
decisione sia presa a scrutinio segreto e non a voce.

Nel caso vi sia un solo candidato alla presidenza, I’assemblea potra proporne la nomina per
acclamazione.

Articolo VIII
Quattro vie d’azione

Le quattro vie d’azione (azione interna, di pubblico interesse, professionale e internazionale)
costituiscono il fondamento teorico e pratico della vita del club.

Articolo IX
Commissioni

Le commissioni si occupano di portare a termine gli obiettivi annuali e a lungo termine del club, in
base alle quattro vie d’azione del Rotary. Il Presidente eletto, il Presidente e 1’ultimo Past President
del club devono collaborare per assicurarne la continuita amministrativa; per questo stesso motivo,
ogniqualvolta possibile, i componenti di una commissione devono rimanere in carica per tre anni. Il
presidente eletto e responsabile della nomina dei presidenti e dei membri delle commissioni quando
vi siano posti vacanti, e deve riunirsi con le commissioni all’inizio del suo mandato per pianificare
insieme le attivita del club. Le commissioni ordinarie sono le seguenti:
- Effettivo


http://www.rotaryclubbergamo.it/

Incaricata di preparare e mettere in atto un piano omni comprensivo per I’ammissione al
club ¢ la conservazione dell’effettivo.

- Relazioni pubbliche del club
Incaricata di mantenere 1 contatti con 1’esterno e di promuovere i progetti e le attivita del
club.

- Amministrazione del club
Svolge attivita collegate con il funzionamento del club.

- Progetti
Si occupa della preparazione e messa in opera di progetti educativi, umanitari e di
formazione a livello locale e internazionale.

- Fondazione Rotary
Sviluppa un piano d’azione a sostegno della Fondazione Rotary, sia dal punto di vista
finanziario che con la partecipazione attiva dei soci ai programmi umanitari.

Il club puo istituire anche altre commissioni, se ritenute necessarie.

a) 1l Presidente ¢ membro di diritto di tutte le commissioni e, come tale, gode di tutti i diritti
derivanti da tale partecipazione.

b) Ogni commissione svolge le mansioni previste dal regolamento e quelle supplementari
eventualmente assegnatele dal Presidente o dal Consiglio direttivo. A meno che non siano
investite di particolari poteri dal Consiglio, le commissioni non possono prendere iniziative
prima di aver presentato in merito una relazione al Consiglio e di averne ricevuta
I’approvazione.

c) Il Presidente della commissione (preferibilmente un socio che abbia maturato esperienza
come membro della commissione) e responsabile del regolare andamento e delle attivita
della commissione, deve controllarne e coordinarne i lavori e deve comunicare al Consiglio
le attivita svolte.

Articolo X
Compiti delle Commissioni

I compiti delle commissioni sono determinati e modificati dal Presidente in carica in base ai
documenti rilevanti del RI. La commissione progetti deve fare in modo che 1 progetti per I’anno
sociale si svolgano nella sfera dell’azione professionale, dell’azione d’interesse pubblico e
dell’azione internazionale.

Ciascuna commissione deve avere un mandato specifico, obiettivi chiaramente delineati e un piano
d’azione che deve essere stabilito all’inizio dell’anno. Deve essere compito principale del
Presidente eletto proporre raccomandazioni per quanto riguarda le commissioni, il loro mandato e
gli obiettivi del club nonché i progetti da sottoporre al Consiglio prima dell’inizio dell’anno, come
sopra indicato.

Articolo XI
Dispense

I soci che presentino al Consiglio una domanda scritta, motivata da ragioni valide e sufficienti,

possono ottenere un permesso che li dispensi dall’obbligo di partecipare alle riunioni del club per
un determinato periodo di tempo.

Articolo XII



Finanze

1 - Prima dell’inizio di ogni anno sociale, il Consiglio prepara un preventivo delle entrate e delle
uscite per I’anno in questione. Questo preventivo rappresenta il limite massimo di spesa per le
rispettive voci, salvo diversa decisione del Consiglio. Il preventivo deve essere diviso in due
parti: una riguardante I’amministrazione del club ed una riguardante i progetti di volontariato.

2 - ll tesoriere deve depositare tutti i fondi del club in una banca designata dal Consiglio.
3 - Tutte le fatture devono essere pagate dal tesoriere o da altri dirigenti autorizzati dal Consiglio.

4 - Una volta I’anno, tutte le operazioni finanziarie del club devono essere sottoposte a un’accurata
revisione contabile condotta da una persona qualificata.

5 - | dirigenti che siano incaricati o controllino i fondi del club devono prestare cauzione, qualora lo
richieda il Consiglio; le spese relative all’operazione sono a carico del club.

6 - L’anno finanziario del club comincia il 1° luglio e termina il 30 giugno, e per la riscossione delle
quote sociali viene diviso in due (2) semestri che vanno rispettivamente dal 1° luglio al 31
dicembre e dal 1° gennaio al 30 giugno. Il pagamento delle quote pro capite e degli
abbonamenti alla rivista ufficiale vanno effettuati entro il 1°luglio e il 1° gennaio di ogni anno,
in base al numero dei soci del club alle date sopra indicate.

7 - Qualora il Consiglio direttivo deliberi, con I’approvazione dell’assemblea dei soci, la
costituzione di uno o piu fondi integrati da donazioni di soci e/o di estranei, ’amministrazione
di tali fondi dovra essere tenuta distinta da quella del fondo del club; tali fondi saranno gestiti
dal Consiglio direttivo nelle forme che riterra piu idonee.

Articolo X111
Procedure di ammissione al club

1 - 11 Consiglio effettua periodicamente una revisione dell’elenco delle classifiche occupate
e vacanti, e decide quali classifiche vacanti debbano eventualmente essere aperte alle candidature e
ne da comunicazione dei soci.

2 - 1l nominativo di un possibile futuro socio attivo atto a coprire una classifica aperta,
proposto da un socio attivo in regola con il club, ¢ sottoposto, a cura del segretario, all’esame del
consiglio direttivo a mezzo di un modulo tipo denominato “Scheda di proposta di candidatura”.

3 - Il Consiglio trasmette la scheda alla commissione effettivo la quale esamina le
condizioni di eleggibilita del candidato sotto il punto di vista della classifica, indaga sulla moralita,
sulla posizione aziendale o professionale e sociale e restituisce al consiglio la scheda di proposta di
candidatura, insieme al proprio parere.

4 - 1l Consiglio esamina le conclusioni della commissione effettivo, le approva o le
respinge o le rinvia alla commissione stessa per ulteriore esame e deliberazione. Se la commissione
ha espresso parere contrario sul nominativo del candidato ed il Consiglio lo ha condiviso, la
decisione e comunicata al proponente tramite il segretario del club.

5 - Se la commissione effettivo ha espresso parere favorevole sul nominativo del candidato
ed il Consiglio lo ha condiviso, il segretario ne informa il proponente.



6 - Nel caso previsto al precedente comma, il proponente, accompagnato da uno o piu
membri della commissione per 1I’informazione rotariana, informa esaurientemente il socio proposto
dei privilegi e delle responsabilita derivanti dalla appartenenza ad un Rotary Club ed ottiene il suo
consenso verbale o scritto a che il suo nome sia comunicato ai soci del club.

7 - Ottenuto tale consenso, il segretario informa ogni socio del club, con comunicazione
scritta, segnalando il nome del candidato e la classifica per la quale € proposto come socio.

8 - Entro un termine di 10 giorni i soci contrari alla elezione del candidato devono
informare il Consiglio per iscritto, precisando le ragioni della loro contrarieta.

9 - In assenza di obiezioni entro tale periodo, il socio proposto € considerato qualificato per
divenire socio. In caso di obiezioni il Consiglio direttivo le esamina nel corso di una riunione
normale o speciale del Consiglio e mette ai voti la candidatura. Se il numero dei voti negativi dei
membri del Consiglio presenti a questa riunione normale o speciale non é superiore a due il
candidato é considerato qualificato per divenire socio del club.

10 - Il segretario informa allora il proponente ed il candidato della riconosciuta
qualificazione e lo invita a presentare domanda di ammissione a socio.

11 - Dopo che il candidato ha riempito, firmato e restituito al segretario il modulo regolare
di domanda di ammissione, dichiarando di comprendere ed accettare le responsabilita derivanti
dall’appartenenza al club, e versando contemporaneamente la tassa di ammissione stabilita dall’art.
6, egli viene considerato regolarmente socio eletto fintanto che esiste il club salvo i casi di
cessazione indicati dall’art. 12 dello statuto.

12 - Dopo aver ricevuta la domanda di cui sopra e la tassa di ammissione il segretario
rilascia al nuovo socio la tessera di identita del Rotary.

13 - L’eletto viene introdotto ufficialmente quale nuovo socio a una riunione regolare del
club.

14 - 1l segretario redige un rapporto sulla ammissione del nuovo socio e lo trasmette al
segretario generale del Rotary International. Qualora il candidato venga respinto, il proponente ne €
informato dal segretario.

15 - Il club pud ammettere, secondo quanto stabilito dallo statuto del Rotary Club, soci
onorari che siano stati presentati dal Consiglio, per un periodo di un anno, rinnovabile anche per gli
anni successivi.

Articolo X1V
Risoluzioni

I soci del club non possono prendere in considerazione nessuna risoluzione 0 mozione vincolante

che non sia stata prima approvata dal consiglio. Tali risoluzioni o0 mozioni, se presentate ad una
riunione del club, sono differite al Consiglio senza discussione.

Articolo XV



Ordine del giorno delle riunioni

Apertura.

Presentazione degli ospiti.

Comunicazioni, avvisi e informazioni rotariane.
Eventuali relazioni delle commissioni.
Eventuali argomenti non esauriti.

Nuovi argomenti.

Relazione o presentazione in programma.
Chiusura.

Articolo XVI
Emendamenti

Questo regolamento puo essere emendato nel corso di una qualsiasi riunione ordinaria alla quale sia
presente il numero legale, con voto dei due terzi dei soci presenti, purché ogni socio abbia ricevuto
comunicazione dell’emendamento proposto almeno dieci (10) giorni prima della riunione. Il
regolamento non puo essere modificato da emendamenti o aggiunte che siano in conflitto con lo
statuto tipo del club o con lo statuto e il regolamento del RI.



Rotary

Distretto 2042
Bilancio di Previsione R.C. Bergamo 2016-2017
aggiornato il 07-07-2016 13:54:47

ENTRATE
Voce Num. Importo unitario Totale
Residuo da anno precedente (non allocato a progetti) 0.00 € 0.00 €
Residuo da anno precedente allocato a progetti 0.00 € 0.00 €
Quote annuali Soci 134400.00 € 134400.00 €
Rimborsi da Soci 0.00 € 0.00 €
Quote ingresso Nuovi Soci 0.00 € 0.00 €
Contributi volontari da Soci 0.00 € 0.00 €
Raccolta fondi 0.00 € 0.00 €
Contributi a progetti di Club da ROTARY FOUNDATION 0.00 € 0.00 €
Contributi di singoli soci per RF - Fondo Annuale ( Every Rotarian Every Year) 0.00 € 0.00 €
Contributi di singoli soci per RF - fondo di dotazione 0.00 € 0.00 €
Contributi di singoli soci per RF - End Polio Now 0.00 € 0.00 €
Contributi a progetti di Club da altri CLUB 0.00 € 0.00 €
Totale: 134400.00 €
Residuo da anno precedente (non allocato) / totale entrate % 0.00

Via Cimarosa, 4 - 20144 Milano (l) - Tel. +39 02 36580222 - Fax +39 02 36580229
e-mail: segreteria@rotary2042.it - website: www.rotary2042.it
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Distretto 2042
USCITE
Voce Num. Importo unitario
Quote associative annuali
Quote associative Rotary International 96 60.00 €
Quote associative Distretto 96 120.00 €
Quote iscrizione a eventi distrettuali 0.00€
Eventi istituzionali del club
Costo riunioni settimanali 51754.00 €
Costo Serata Passaggio della Consegne 0.00 €
Costo Ospiti del Club 0.00 €
Spese generali e amministrative
Costo collaboratori Segreteria 0.00 €
Costo gestione Sede Segreteria 25000.00 €
Gestione sito web 0.00 €
Spese bollettino settimanale 0.00 €
Spese Cancelleria 0.00 €
Oneri bancari 400.00 €
Materiale vario rotariano 0.00 €
Costi riferiti ad anni precedenti imputati all'anno in corso 0.00 €
Rotary Foundation
Contributi di singoli soci per RF - Fondo Annuale ( Every Rotarian Every Year) 0.00 €
Contributi di singoli soci per RF - fondo di dotazione 0.00 €
Contributi di singoli soci per RF - End Polio Now 9600.00 €
Azione Giovanile
Contributi Interact 0.00 €
Contributi Rotaract 1750.00 €
Scambio Giovani 1000.00 €
Camp 3000.00 €
RYLA, RIGHT, Premio Gavioli 1200.00 €
Contributi a Service Distrettuali
Service del Governatore 0.00 €
Altri service Distrettuali 0.00 €
Contributi a Service del Gruppo di Riferimento
Service di Gruppo 2800.00 €
Service del Club
Progetti da annoli precedente/i 0.00 €
Progetti dell'anno 20000.00 €
Totale:

Via Cimarosa, 4 - 20144 Milano (I) - Tel. +39 02 36580222 - Fax +39 02 36580229

e-mail: segreteria@rotary2042.it -

website: www.rotary2042.it

Totale

5760.00 €
11520.00 €
0.00 €

51754.00 €
0.00 €
0.00 €

0.00€
25000.00 €
0.00 €
0.00 €
0.00 €
400.00 €
0.00 €
0.00 €

0.00 €
0.00 €
9600.00 €

0.00 €
1750.00 €
1000.00 €
3000.00 €
1200.00 €

0.00 €
0.00 €

2800.00 €

0.00 €
20000.00 €

133784.00 €
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Quote associative annuali / totale uscite:

Eventi istituzionali del club / totale uscite:

Spese generali e amministrative / totale uscite:

Rotary Foundation / totale uscite:

Azione Giovanile / totale uscite:

Contributi a Service Distrettuali / totale uscite:

Contributi a Service del Gruppo di Riferimento / totale uscite:
Service del Club / totale uscite:

Via Cimarosa, 4 - 20144 Milano (l) - Tel. +39 02 36580222 - Fax +39 02 36580229
e-mail: segreteria@rotary2042.it - website: www.rotary2042.it

% 12.92
% 38.68
% 18.99
% 7.18
% 5.19
% 0.00
% 2.09
% 14.95
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Piano Strategico R.C. Bergamo 2016-2017

aggiornato il 07-07-2016 13:55:05

1. A che punto siamo oggi?
Data odierna: 24-05-2016

Punti di forza del club?

1) Solida struttura organizzativa

2) Presenza di elevati livelli di professionalita

3) Presenza di services continuativi consolidati

4) Sostegno dei Soci nella proposizione e progettualita di nuovi service.
5) Elevato livello dei relatori nelle conviviali

Punti deboli del club?
1) Valorizzazzione parziale delle professionalita dei Soci.

Opportunita per la comunita (ad es. nuove imprese, popolazione in crescita)
Sfide della comunita (ad es. declino economico, servizi competitivi)

2. Dove vogliamo arrivare?
Data target: 24-05-2017

Caratteristiche chiave dello stato futuro
numero soci: 97

% conservazione: 100 %

progetti locali predominanti

sostegno RF: 100,00 USD pro capite

Dichiarazione della visione

Preservare e incrementare il patrimonio del Club (spirito di amicizia e di collaborazione fra i Soci, prestigio del
Club e individuale di molti suoi Soci, tradizione e storia del Club) per valorizzare la sua funzione in termini di
servizio, di testimonianza e propaganda dei valori rotariani: pace, sviluppo, liberta e progresso, anche attraverso
numerosi scambi internazionali, soprattutto dei giovani.

Sostegno alla Rotary Foundation.

3. Come arrivarci?
Per realizzare la nostra visione, dobbiamo conseguire i seguenti obiettivi:

Priorita strategica 1:

Obiettivi annuali Tempistica Risorse Socio incaricato
necessarie

Via Cimarosa, 4 - 20144 Milano (l) - Tel. +39 02 36580222 - Fax +39 02 36580229
e-mail: segreteria@rotary2042.it - website: www.rotary2042.it
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Conoscenza piu approfondita delle a/r 2016/2018 Buona volonta
attivitd professionali dei propri Soci a

sostegno e/o progettazione dei services

del Club

Visione internazionale del Club a/r 2016/2018 Buona volonta

Priorita strategica 2:

Obiettivi annuali Tempistica Risorse Socio incaricato
necessarie

Priorita strategica 3:

Obiettivi annuali Tempistica Risorse Socio incaricato
necessarie

4. Come stiamo andando?
Per monitorare i nostri progressi, intraprenderemo queste azioni:

a) Condivisione del piano con il Direttivo e poi con I'Assemblea

b) Individuazione dei responsabili delle Commissioni come referenti dei singoli progetti

c¢) ldentificazione dei momenti di monitoraggio continuo degli avanzamenti dei services

d) Definizione di un piano di comunicazione interna ed esterna per la focalizzazione degli obiettivi e la diffusione
all'esterno

Via Cimarosa, 4 - 20144 Milano (l) - Tel. +39 02 36580222 - Fax +39 02 36580229
e-mail: segreteria@rotary2042.it - website: www.rotary2042.it
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Il tuo club Servizio Donazioni alla Fondazione
CLUB
DISTRETTO Il tuo club
Gruppo di club Club di successo conseguono i loro obiettivi se sono dinamici, flessibili e innovativi. Da questa pagina si possono visionare e rilevare

obiettivi dell'effettivo, coinvolgimento dei Rotariani, comunicazione dei club e PR.
Valutazione
Leader di club in carica, entranti e uscenti — presidente, segretario, tesoriere, segretario esecutivo, presidente commissione

Mondiale Fondazione e presidente commissione effettivo — possono modificare obiettivi e risultati. Tutti i soci possono vedere obiettivi e
risultati.
Risorse
Rapporti

Questo grafico mostra I'effettivo del tuo club nell'arco di cinque anni. Clicca sulle etichette della legenda per aggiungere o eliminare
le informazioni contenute nella tabella. Sposta il cursore del mouse sui vari punti per vedere i dettagli.

Le tabelle successive mostrano le tendenze della fascia d'eta e sesso nell'arco di tre anni. Per ulteriori informazioni, i dirigenti di club
possono cliccare su “Dettagli”.
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Maschile
Femminile

Non riportati
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29 e inferiore
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40 - 49
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60 - 69

70 e oltre
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TOTALE 2014-15
91% (90)
9% (9)

0% (0)

TOTALE 2014-15

0% (0)
2% (2)
12% (12)
23% (23)
21% (21)
35% (35)

6% (6)

TOTALE 2015-16
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0% (0)
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0% (0)

2% (2)
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Dirigenti di club in carica, entranti e uscenti possono cliccare su "Modifica" per definire gli obiettivi e i risultati conseguiti. Tutti i soci

di club possono cliccare su "Schermata" per vedere i dettagli degli obiettivi.

Seleziona I'anno da modificare o visionare.

2015-16 2016-17 2017-18
Effettivo
- 97
1° LUGLIO2016 OBIETTIVO
2016-17
Dettagli
Effettivo

Coinvolgimento dei Rotariani 2

TOTALE OBIETTIVO
2015-16 2016-17
Dettagli
TOTALE
2015-16

Soci che partecipano ad
attivita di servizio di club

Soci che sponsorizzano
nuovi Rotariani

Soci in programmi o attivita
di sviluppo della leadership

Soci che fanno parte di
Gruppi d'azione rotariana

Soci che fanno parte di
Circoli professionali del -
Rotary

Soci che partecipano al
congresso distrettuale

Presidenti di commissione
che partecipano -
all'assemblea distrettuale

Comunicazioni di club 2

Dettagli

https://map.rotary.org/it/rcc/Pages/ClubGoalsProgress.aspx
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Il tuo club Servizio Donazioni alla Fondazione

Servizio

Progetti d'azione efficaci rispecchiano Il'efficacia dei club. Selezionando, pianificando e valutando attentamente un progetto, il club
puo realizzare con successo progetti che rispondono ai bisogni della comunita.

Nel tab Servizio, i dirigenti di club possono definire gli obiettivi per i progetti di servizio, Programmi giovanili e Partecipazione dei
giovani.

Queste tabelle mostrano le risorse impiegate dal club per svolgere i progetti durante I'anno Rotariano corrente e i due anni
precedenti.

Clicca sulle etichette della legenda per aggiungere o eliminare le informazioni contenute nella tabella. Sposta il cursore del mouse sui
vari punti per vedere i dettagli.

Progetti e Attivita
2014-17

1 $1

$0
2014-15 2015-16 2016-17 2014-15 2015-16 2016-17

@B Volontari [ Ore [- Contanti [l Valore Donazioni in natura]

. . el ANNO - v
Progetti e Attivita 2016-17
2016-17
- 0 0uUsD —USD
VOLONTARI ORE CONTANTI VALORE DONAZIONI IN NATURA

https://map.rotary.org/it/rcc/Pages/ClubGoalsProgress.aspx
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Dirigenti di club in carica, entranti e uscenti possono cliccare su "Modifica" per definire gli obiettivi e i risultati conseguiti. Tutti i soci
di club possono cliccare su "Schermata" per vedere i dettagli degli obiettivi.

Seleziona I'anno da modificare o visionare.

2015-16 2016-17 2017-18

Obiettivi Attestato presidenziale 2016/2017 =

Dettagli

TOTALE OBIETTIVO AD OGGI
2015-16 2016-17 2016-17

C’ & almeno un socio di club
che appartiene ad un - - -
Gruppo d’azione rotariana?

C’ e almeno un socio di club
che ha partecipato a un
seminario per la gestione
delle sovvenzioni?

E stato svolto un progetto
coninvolgendo un partner - - -
aziendale o governativo?

E stato svolto un progetto in
collaborazione con almeno
cinque altri club della
propria area?

C’ & almeno un socio di club
che ha fatto da mentore ad
un Rotaractiano o
Interactiano?

E stato svolto un progetto
con un partner nel servizio - - _
del Rotary?

Sono stati coinvolti
Rotaractiani o Interactiani in
un progetto o evento di
club?

E stato organizzato un
evento nella comunita per
celebrare il Centenario della
Fondazione Rotary?

Avete coinvolto i media del
posto in almeno un evento o
progetto di club o raccolta
fondi?

Progetti e Attivita (@

TOTALE OBIETTIVO AD OGGI
2015-16 2016-17 2016-17

Dettagli

https://map.rotary.org/it/rcc/Pages/ClubGoalsProgress.aspx 2/3
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NOME DEL PROGETTO

1 Premio Morelli Rotary

2 Casa del Bambino

3 Giornate di Orientamento
4 BergamoScienza

5 Raccolta fondi Polio Plus

6 Service di Natale

Club per giovani leader (2

Dettagli

TOTALE
2015-16

Numero di club Rotaract 1

Numero di club Interact 0

Partecipanti ai programmi per giovani (2

Dettagli

TOTALE
2015-16

Numero di studenti Scambio
giovani in arrivo

Numero di studenti Scambio
giovani in partenza

Numero di partecipanti RYLA -

OBIETTIVO
2016-17

OBIETTIVO
2016-17

RISULTATO
CONSEGUITO

AD OGGI
2016-17

AD OGGI
2016-17
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https://map.rotary.org/it/rcc/Pages/ClubGoalsProgress.aspx

Contattaci

Privacy

Condizioni d'uso

3/3



7/7/2016

Salve Pietro Giannini

Rotary.org:

Contribuisci | Seleziona lingua

Club

CLUB
DISTRETTO
Gruppo di club
Valutazione
Mondiale
Risorse

Rapporti

Distretto 2042 | Club Bergamo v

Il tuo club Servizio Donazioni alla Fondazione

Donazioni alla Fondazione
Attraverso la partecipazione e il sostegno alla Fondazione Rotary, il tuo club puo fare la differenza nella vita delle persone di tutto il

mondo. Le donazioni a favore della Fondazione Rotary consentono ai Rotariani di realizzare progetti umanitari ed educativi. Da
questa pagina i club possono rilevare e analizzare le loro donazioni alla Fondazione.

Questa tabella mostra le donazioni del tuo club al Fondo annuale nell'arco di cinque anni.

Clicca sulle etichette della legenda per aggiungere o eliminare le informazioni contenute nella tabella. Sposta il cursore del mouse sui
vari punti per vedere i dettagli.

Fondo annuale
2012 - 2017

$12500

$10000 e

!

$7500

usb

$5000

$2500

$0
2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17

-®- Obiettivo

- Ad oggi

Fondo annuale ANNO 2016-17 A\
2016-17
9.500USD 0% ouUSD ouUsD
OBIETTIVO RISULTATO PRO-CAPITE AD OCGClI

https://map.rotary.org/it/rcc/Pages/ClubGoalsProgress.aspx 1/3
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Dirigenti di club in carica, entranti e uscenti possono cliccare su "Modifica" per definire gli obiettivi e i risultati conseguiti. Tutti i soci
di club possono cliccare su "Schermata" per vedere i dettagli degli obiettivi.

Seleziona I'anno da modificare o visionare.

2015-16 2016-17 2017-18

Fondo annuale @

10.537 USD 9.500 USD 0 UsSD
TOTALE OBIETTIVO AD OGGI
2015-16 2016-17 2016-17
Dettagli
TOTALE OBIETTIVO N
IMPORTO PIU ALTO IN 5 ANNI
2015-16 2016-17
Fondo annuale 10.537 USD 9.500 USD 10.537 USD

Fondo PolioPlus (2

Dettagli
TOTALE OBIETTIVO AD OGGI
2015-16 2016-17 2016-17
Fondo PolioPlus 5.236 USD 2.000 USD 0 USD

Major Gifts and Endowment Fund Grandi donazioni e Fondo permanente (7

Dettagli
TOTALE OBIETTIVO
TOTALE ASSOLUTO
2015-16 2016-17
Grandi donazioni: 0 0 0
Bequest Society: 0 0 0
Benefattori: 0 0 0

https://map.rotary.org/it/rcc/Pages/ClubGoalsProgress.aspx 2/3
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